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KANUN HUKMUNDE KARARNAME

ULASTIRMA, DENIZCILIK VE HABERLESME BAKANLIGININ TESKILAT VE
GOREVLERI HAKKINDA KANUN HUKMUNDE KARARNAME

Karar Sayisi: KHK/655

Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakanliginin kurulmasi; 6/4/2011 tarihli ve 6223 sayili Kanunun verdigi yetkiye
dayanilarak, Bakanlar Kurulu’nca 26/9/2011 tarihinde kararlastiriimistir.
BIRINCi BOLUM
Amag, Kapsam ve Gorevler

Amag ve kapsam

MADDE 1- (1) Bu Kanun Hikminde Kararnamenin amaci; Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakanhginin
kurulus, goérev, yetki ve sorumluluklarini dizenlemektir.

Gorevler

MADDE 2- (1) Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakanlhginin gérevleri sunlardir:

a) Ulastirma, denizcilik, haberlesme ve posta is ve hizmetlerinin gelistiriimesi, kurulmasi, kurdurulmasi, isletiimesi
ve islettiriimesi hususlarinda, ilgili kurum ve kuruluglarla koordinasyon igerisinde, milli politika, strateji ve hedefleri
belirlemek ve uygulamak, gerektiginde glincellemek.

b) Havacilik sanayi ve uzay teknolojilerinin gelistiriimesi, kurulmasi, kurdurulmasi, isletiimesi ve iglettiriimesi,
havacilik sanayi ve uzay biliminin gelistiriimesi ile uzaya ydnelik yeteneklerin kazanilmasi hususlarinda, ilgili kurum ve
kuruluglarla koordinasyon igerisinde, milli havacilik sanayi ve uzay teknolojileri ile uzay politika, strateji ve hedeflerini
belirlemek ve uygulamak, gerektiginde glincellemek.

c) Uzaya iligkin ulusal egemenlik kapsamindaki haklarin kullanimina karar vermek, bu haklarin yonetimi ve
kullandiriimasina ydnelik usul ve esaslari belilemek ve bu haklarla ilgili ulusal yukimliliklerin gereklerini yerine
getirmek.

¢) Ulastirma ve denizcilik is ve hizmetleriyle ilgili altyapi, sebeke, sistem ve hizmetleri ticari, ekonomik ve sosyal
ihtiyaclara, teknik gelismelere uygun olarak planlamak, kurmak, kurdurmak, isletmek, islettirmek ve gelistirmek.

d) Ulastirma, denizcilik, haberlesme ve posta is ve hizmetlerinin ekonomik, seri, elverigli, givenli, kaliteli, cevreye
kotl etkisi en az ve kamu yararini gézetecek tarzda serbest, adil ve surdurilebilir bir rekabet ortaminda sunulmasini
saglamak.

e) Evrensel hizmet politikalarini ilgili kanunlarin hiikimleri dahilinde Ulkenin sosyal, kultirel, ekonomik ve
teknolojik sartlarina gére belirlemek, evrensel hizmetin yurutilmesini saglayacak esaslari tespit etmek, uygulanmasini
takip etmek ve net maliyetiyle ilgili hesaplari onaylamak.

f) Bilgi toplumu politika, hedef ve stratejileri gergevesinde; ilgili kamu kurum ve kuruluslariyla gerekli igbirlidi ve
koordinasyonu saglayarak e-Devlet hizmetlerinin kapsami ve yurutiimesine iliskin usul ve esaslari belirlemek, bu
hizmetlere iligkin eylem planlari yapmak, koordinasyon ve izleme faaliyetlerini yliriitmek, gerekli diizenlemeleri yapmak ve
bu kapsamda ilgili faaliyetleri koordine etmek.

g) Uydu ve hava araglari tasarim ve test merkezleri, uydu, firlatma ara¢ ve sistemleri, hava araglari, simulatérler,
uzay platformlari dahil havacilik sanayi, uzay teknolojileri ve uzayla ilgili her tirli Grln, teknoloji, sistem, arag ve geregleri
yapmak, yaptirmak, kurmak, kurdurmak, isletmek, iglettirmek, gelistirmek ile bunlarin yurticinde tasarimi, uretimi,
entegrasyonu ve gerekli testlerinin yapilmasini saglamak amaciyla plan, proje ve calismalar yapmak, bu amacin
gerceklesmesini uygun tesviklerle desteklemek, bu tesviklere iligkin usul ve esaslari belirlemek, bu hususlarda ilgili ticari,
sanayi ve egitim kuruluglari ile kamu kurum ve kuruluglari arasinda gerekli isbirligi ve koordinasyonu saglamak.

g) Ulastirma, denizcilik, haberlesme, posta, havacilik ve uzay teknolojileri is ve hizmetlerinin gerektirdigi
uluslararasi iligkileri yurtutmek, anlagsmalar yapmak ve bu alanlarda uluslararasi mevzuatin gerektirmesi halinde mevzuat
uyumunu saglamak.

h) Mevzuatla Bakanliga verilen diger gorev ve hizmetleri yapmak.

iIKINCi BOLUM
Bakanlik Teskilati

Tesgkilat

MADDE 3- (1) Bakanlk merkez ve tasra teskilatindan olusur. Merkez teskilati ekli (1) sayili cetvelde, tasra teskilati
ekli (11) sayil cetvelde gosterilmistir.

Bakan

MADDE 4- (1) Bakanhgin en Ust amiri olan Bakan, Bakanlik icraatindan ve emri altindakilerin faaliyet ve
islemlerinden Basbakana karsi sorumlu olup agsagidaki gérev, yetki ve sorumluluklara sahiptir:

a) Bakanhgi, Anayasaya, kanunlara, hilkkiimet programina ve Bakanlar Kurulunca belirlenen politika ve stratejilere
uygun olarak yénetmek.

b) Bakanlhgin gorev alanina giren konularda politika ve stratejiler gelistirmek, bunlara uygun olarak yillik amag ve
hedefler olusturmak, performans olgutleri belirlemek, Bakanlik bitcesini hazirlamak, gerekli kanuni ve idari diizenleme
calismalarini yapmak, belirlenen stratejiler, amaglar ve performans olgitleri dogrultusunda uygulamayi koordine etmek,
izlemek ve degerlendirmek.

c) Bakanlk faaliyetlerini ve islemlerini denetlemek, yonetim sistemlerini gézden gegirmek, teskilat yapisi ve
yonetim sureglerinin etkinligini gdzetmek ve yénetimin gelistiriimesini saglamak.

¢) Faaliyet alanina giren konularda diger bakanliklar ile kamu kurum ve kuruluglar arasinda isbirligi ve
koordinasyonu saglamak.



Miistesar ve Miistesar Yardimcilari

MADDE 5- (1) Mustesar, Bakandan sonra gelen en (st diizey kamu gorevlisi olup Bakanlik hizmetlerini, Bakan
adina ve onun emir ve ydnlendirmesi dogrultusunda, mevzuat hikimlerine, Bakanligin amac ve politikalari ile stratejik
planina uygun olarak dizenler ve yuritir. Bu amacla, Bakanlik birimlerine gereken emirleri verir, bunlarin uygulanmasini
gbzetir ve saglar. Mustesar, bu hizmetlerin yurutilmesinden Bakana karsi sorumludur.

(2) Miistesara yardimci olmak izere bes Mistesar Yardimcisi gorevlendirilebilir.

UCUNCU BOLUM
Hizmet Birimleri

Hizmet birimleri

MADDE 6- (1) Bakanhgin hizmet birimleri sunlardir:

a) Karayolu Dlizenleme Genel Muduarluga.

b) Demiryolu Diizenleme Genel Mudurligui.

c) Deniz ve Igsular Diizenleme Genel Midiirliigi.

Tehlikeli Mal ve Kombine Tasimacilik Dizenleme Genel Mudurligu.
Deniz Ticareti Genel Mudirluga.

e) Tersaneler ve Kiyi Yapilar Genel Madurliga.

f) Haberlesme Genel Midurligu.

g) Havacilik ve Uzay Teknolojileri Genel MudurlGga.

g) Altyapi Yatinmlari Genel Midurligu.

h) Dis lligkiler ve Avrupa Birligi Genel Miidiirligu.

1) Denetim Hizmetleri Baskanligi.

i) Strateji Gelistirme Baskanligi.

j) Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme Arastirmalari Merkezi Bagkanhgi.

k) Hukuk Musavirligi.

I) Déner Sermaye isletme Dairesi Baskanligi.

m) Personel ve Egitim Dairesi Bagkanhgi.

n) Bilgi islem Dairesi Bagkanligi.

0) Destek Hizmetleri Dairesi Baskanligi.

&) Basin ve Halkla iligkiler Miisavirligi.

p) Ozel Kalem MidirlGgi.

Karayolu Diizenleme Genel Mudiirltigii

MADDE 7- (1) Karayolu Diizenleme Genel Mudirligintn goérevleri sunlardir:

a) Karayolu ulastirmasi faaliyetlerinin ticari, ekonomik, sosyal ihtiyaclara ve teknik gelismelere bagli olarak
ekonomik, seri, elverigli, guvenli, kaliteli, cevreye koétl etkisi en az ve kamu yararini gézetecek tarzda serbest, adil ve
surdurdlebilir bir rekabet ortaminda yapilmasini ve bu faaliyetlerin diger ulastirma tirleriyle birlikte ve birbirlerini
tamamlayici olarak hizmet vermesini saglamak.

b) Karayolu tasimaciliyi alaninda tasimaci, organizatér, acente, komisyoncu, lojistik isletmecisi, terminal
isletmecisi ve benzeri faaliyette bulunanlarin hizmet esaslari, mali yeterlik ve mesleki sayginlik sartlarini belirlemek,
bunlar yetkilendirmek ve denetlemek.

c) Karayolu tasimacihgi alaninda hizmet Uretenler ile hizmetten yararlananlarin hak, yidkimlilik ve
sorumluluklarini belirlemek.

¢) Karayolu tasimacihigi alaninda kamu hizmeti yikimlaligine iliskin usul ve esaslari belirlemek.

d) Karayolu tasimaciligi alaninda tasimaci, organizatdr, acente, komisyoncu, lojistik isletmecisi, terminal
isletmecisi ve benzeri faaliyette bulunanlar ile soférler basta olmak lizere bu islerde galisanlarin mesleki yeterlik sartlarini
belirlemek, bununla ilgili egditim vermek veya verdirmek, sinav yapmak veya yaptirmak ve bunlari yetkilendirmek ve
denetlemek.

e) Karayolu tasimacilk faaliyetlerinde kullanilan yiik ve yolcu terminalleri ile benzeri yapilarin asgari niteliklerini
belirlemek ve bunlari denetlemek.

f) Karayolu tasimacilik faaliyetlerinde kullanilan her tirll tasitin cins, kapasite, sahiplik, yas ve benzeri yénden
asgari niteliklerini belirlemek.

g) Karayolu araglarinin donemsel teknik muayenelerine iliskin usul ve esaslar ile donemsel teknik muayene
yapacaklarin asgari niteliklerini belilemek ve bunlari yetkilendirmek ve denetlemek.

g) Karayolu ulasimini gelistirmek ve serbest, adil, strdirilebilir bir rekabet ortami saglamak amaciyla sinirli olmak
Uzere; kullanimi Ucrete tabi olan her gesit karayolu, képri ve tunel Gcretleri, terminal kullanim Ucretleri ile tagsimacilik
faaliyetlerine iliskin gerektiginde taban ve tavan lcret tespit etmek ve uygulamasini denetlemek.

h) Ulastirmanin gevreye olumsuz etkilerinin giderilmesinde koordinasyonu saglamak.

1) Karayolu ulastirma hizmetlerinin gerektirdigi uluslararasi iligkileri yUritmek, anlasma ve karma komisyon
calismalari yapmak.

i) Bakan tarafindan verilen benzeri goérevleri yapmak.

Demiryolu Diizenleme Genel Mudiirltigi

MADDE 8- (1) Demiryolu Dizenleme Genel Mudurliginin gorevleri sunlardir:

a) Demiryolu ulastirmasi faaliyetlerinin ticari, ekonomik, sosyal ihtiyaglara ve teknik gelismelere bagh olarak
ekonomik, seri, elverigli, guvenli, kaliteli, cevreye koétl etkisi en az ve kamu yararini gézetecek tarzda serbest, adil ve
surdurdlebilir bir rekabet ortaminda yapilmasini ve bu faaliyetlerin diger ulastirma tirleriyle birlikte ve birbirlerini
tamamlayici olarak hizmet vermesini saglamak.

b) Demiryolu altyapi isletmecisi ve demiryolu tren isletmecileri ile demiryolu tasimaciligi alaninda organizator,
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acente, komisyoncu, gar veya istasyon isletmecisi ve benzeri faaliyette bulunanlarin hizmet esaslari, mali yeterlik ve
mesleki sayginlik sartlarini belirlemek, bunlari yetkilendirmek ve denetlemek.

c) Demiryolu ulastirmasi alaninda hizmet Uretenler ile hizmetten yararlananlarin hak, yikimlilik ve
sorumluluklarini belirlemek.

¢) Demiryolu tagimaciligi alaninda kamu hizmeti yikimliligine iliskin usul ve esaslari belirlemek.

d) Demiryolu altyapi isletmecileri ve demiryolu tren isletmecileri ile demiryolu tagimaciliyi alaninda organizator,
acente, komisyoncu, gar veya istasyon isletmecisi ve benzeri faaliyette bulunanlar ile makinistler basta olmak tzere bu
islerde galisanlarin mesleki yeterlik sartlarini belirlemek, bununla ilgili egitim vermek veya verdirmek, sinav yapmak veya
yaptirmak ve bunlari yetkilendirmek ve denetlemek.

e) Her cesit ceken ve ¢ekilen demiryolu aracinin tescilinin yapilmasi ve sicilinin tutulmasina iligkin usul ve esaslari
belirlemek, bunlarin tescilini yapmak ve sicilini tutmak.

f) Demiryolu altyapisi ve ¢eken ve gekilen araglarin kullanimi igin asgari emniyet sinir ve sartlarini belirlemek ve
bunlari denetlemek.

g) Demiryolu altyapi isletmecileri ve demiryolu tren isletmecilerine ilgili emniyet belgelerini vermek veya
verebilecekleri yetkilendirmek ve denetlemek.

g) Demiryolu altyapisi kullanimi, tahsisi, erisimi ve Ucretlendirmeye iligkin olarak demiryolu altyapi isletmecileriyle
demiryolu tren isletmecileri arasinda olusan ihtilaflarin ¢ézimiine yonelik karar almak.

h) Demiryolu tagimacilik faaliyetlerinde kullanilan ylk ve yolcu garlari veya istasyonlari ile benzeri yapilarin asgari
niteliklerini belirlemek ve bunlari denetlemek.

1) Lojistik kdy, merkez veya Uslerin yer, kapasite ve benzeri niteliklerini belirleyerek planlamak, kurulmalarina iligkin
usul ve esaslari belirlemek ve izin vermek, gerekli arazi tahsisi ile altyapilarin kurulmasi hususunda ilgili kuruluglar
koordine etmek ve uygulamasini takip etmek ve denetlemek.

i) Demiryolu tren igletmecilerince kullanilan her tirli ¢eken ve cekilen aracin cins, kapasite, sahiplik, yas ve
benzeri ydnden asgari nitelikleri ile bunlarin dénemsel teknik muayenelerine iligkin usul ve esaslari belirlemek.

j) Demiryolu tren isletmecilerince kullanilan her tirli geken ve cekilen aracin dénemsel teknik muayenesini
yapacaklarin asgari niteliklerini belilemek ve bunlari yetkilendirmek ve denetlemek.

k) Demiryolu ulasimini gelistirmek ve serbest, adil, strdirilebilir bir rekabet ortami saglamak amaciyla sinirh
olmak Uzere; demiryolu altyapi kullanim Ucretleri ile tasimacilik faaliyetlerine iliskin gerektiginde taban ve tavan Ucret
tespit etmek ve uygulamasini denetlemek.

1) Demiryolu ulastirma hizmetlerinin gerektirdigi uluslararasi iligkileri yiriitmek, anlasma ve karma komisyon
calismalari yapmak.

m) Bakan tarafindan verilen benzeri gérevleri yapmak.

Deniz ve igsular Diizenleme Genel Miidiirliigii

MADDE 9- (1) Deniz ve igsular Diizenleme Genel Midiirliigiiniin gérevleri sunlardir:

a) Deniz ve i¢sular ulastirmasi faaliyetlerinin ticari, ekonomik, sosyal ihtiyaglara ve teknik gelismelere bagh olarak
ekonomik, seri, elverigli, guvenli, kaliteli, cevreye kotl etkisi en az ve kamu yararini gézetecek tarzda serbest, adil ve
surdurdlebilir bir rekabet ortaminda yapilmasini ve bu faaliyetlerin diger ulastirma tirleriyle birlikte ve birbirlerini
tamamlayici olarak hizmet vermesini saglamak.

b) Deniz ve i¢sular ulastirmasi alaninda liman, iskele veya kiyi yapisi isletmecisi ile gemi isletmecisi, organizator,
acente, komisyoncu ve benzeri faaliyette bulunanlarin hizmet esaslari, mali yeterlik ve mesleki sayginlik sartlarini
belirlemek, bunlari yetkilendirmek ve denetlemek.

c) Deniz ve igsular ulastirmasi alaninda hizmet Uretenler ile hizmetten yararlananlarin hak, yUkimlulik ve
sorumluluklarini belirlemek.

¢) Deniz ve i¢sular tasimaciligi alaninda kamu hizmeti yikimlulugine iliskin usul ve esaslari belirlemek.

d) Deniz ve igsular ulagtirmasi alaninda liman, iskele veya kiyi yapisi isletmecisi ile gemi isletmecisi, organizator,
acente, komisyoncu ve benzeri faaliyette bulunanlar ile gemi adamlari basta olmak Uzere bu islerde ¢alisanlarin mesleki
yeterlik sartlarini belirlemek, bununla ilgili egitim vermek veya verdirmek, sinav yapmak veya yaptirmak ve bunlari
yetkilendirmek ve denetlemek.

e) Her cesit gemi ve benzeri deniz ve i¢gsu aracinin tescilinin yapilmasi ve sicilinin tutulmasina iligkin usul ve
esaslari belirlemek, bunlarin tescilini yapmak ve sicilini tutmak.

f) Gemi adamlarinin sicilinin tutulmasina iliskin usul ve esaslari belirmek ve bunlarin sicilini tutmak.

g) Deniz ve igsular tagimaciligi alaninda kullanilan her gesit gemi ve benzeri deniz ve i¢gsu araglarinin kullanimi
icin asgari emniyet sinir ve sartlarini belirlemek ve bunlari denetlemek.

g) Denizde hareket imkani bulunan ve ticari bir gayeye tahsis edilmis olan, ancak tahsis edildigi gaye denizde
seyriseferi gerektirmeyen gemi ve benzeri deniz araglarinin kullanimi igin asgari emniyet sinir ve sartlarini belirlemek ve
bunlari denetlemek.

h) Deniz ve igsular tasimacilidi alaninda kullanilan her gesit gemi ve benzeri deniz ve igsu araglarina ilgili emniyet
belgelerini vermek veya verebilecekleri yetkilendirmek ve denetlemek.

1) Deniz ve igsular tasimacilik faaliyetlerinde kullanilan her tlrlii gemi ve benzeri deniz ve i¢su araglarinin cins,
kapasite, sahiplik, yas ve benzeri yénden asgari nitelikleri ile bunlarin dénemsel teknik muayeneleri ile denize ve yola
elveriglilik izinlerine iligkin usul ve esaslari belirlemek.

i) Deniz ve igsular tasimacilik faaliyetlerinde kullanilan her tirlii gemi ve benzeri deniz ve igsu aracinin dénemsel
teknik muayenesini yapacaklar ile denize ve yola elverislilik izin belgelerini vereceklerin asgari niteliklerini belirlemek ve
bunlar yetkilendirmek ve denetlemek.

j) Gemilerin ve dider deniz araglarinin ulusal ve uluslararasi sularda kendi aralarinda veya kara tesisleriyle
yaptiklar tehlike sinyalleri dahil her turli haberlesmelerin takibini yapmak uzere gerekli teknik altyapiyr kurmak,
kurdurmak, isletmek, islettirmek ve denetimlerini yapmak, bu hizmete iliskin usul ve esaslari belirlemek.



k) Tark kiyilarinda faaliyet gosteren liman, iskele ve benzeri kiyi yapilarina yanasacak gemiler ile Tirk bogazlarini
kullanacak gemilere verilecek kilavuzluk ve rdmorkaj hizmetlerine iligkin usul ve esaslar belirlemek, bu hizmetleri vermek
veya verebilecekleri yetkilendirmek ve denetlemek.

1) Turk kiyilarinda meydana gelen ve her tirli gemi ve benzeri deniz araglarinin karistigi kazalarla ilgili tahlisiye,
kurtarma ve yardim ile acil durum mudahalesi faaliyetlerine iligskin usul ve esaslari belirlemek, bu hizmetleri vermek veya
verebilecekleri yetkilendirmek ve denetlemek.

m) Tirk karasular ve igsularinda seyreden veya faaliyet gosteren her tiirli gemi ve benzeri deniz araglarindan
kaynaklanacak deniz kirlenmesinin dnlenmesine iliskin usul ve esaslari belirlemek ve bunlar denetlemek.

n) Deniz seyriisefer faaliyetleri icin gerekli her tirli harita, kitap ve benzeri nesriyat ile bildirim hizmetlerini yapmak
veya yaptirmak.

0) Her turli amatdér denizcilik faaliyetine iliskin usul ve esaslari belirlemek, bu faaliyetleri yapacaklari
yetkilendirmek ve denetlemek.

0) Deniz ve igsular ulagimini gelistirmek ve serbest, adil, strdirulebilir bir rekabet ortami saglamak amaciyla sinirh
olmak uzere; liman, iskele ve kiyi yapilarinin kullanim Ucretleri ile tagimacilik faaliyetlerine iliskin gerektiginde taban ve
tavan Ucret tespit etmek ve uygulamasini denetlemek.

p) Her tirli deniz ve i¢gsu aracinin deniz ve igsulari kirletmesini 6nleyecek tedbirleri almak, bu amagla gerekli
izlemeleri ve denetimleri yapmak, bu konuda diger kuruluslarla isbirligini saglamak.

r) Deniz ve igsular ulastirma hizmetlerinin gerektirdigi uluslararasi iligkileri yuriitmek, anlagsma ve karma komisyon
calismalari yapmak.

s) Bakan tarafindan verilen benzeri gérevleri yapmak.

Tehlikeli Mal ve Kombine Tagimacilik Diizenleme Genel Mudiirliugii

MADDE 10- (1) Tehlikeli Mal ve Kombine Tasimacilik Diizenleme Genel Midurliginin gorevleri sunlardir:

a) Karayolu, demiryolu, havayolu ve denizyoluyla yapilacak tehlikeli mal tagsimaciligi faaliyetlerinin uluslararasi
sdzlesmeler, standartlar ve mevzuata uygun olarak ekonomik, seri, elverigli, gvenli, kaliteli, cevreye koétu etkisi en az ve
kamu yararini gdzetecek tarzda serbest, adil ve sirdurilebilir bir rekabet ortaminda yapilmasini ve bu faaliyetlerin diger
tasimacilik faaliyetleriyle uyumlu olarak hizmet vermesini saglamak.

b) Kombine tasimacilik faaliyetlerinin ticari, ekonomik, sosyal ihtiyaclara ve teknik gelismelere bagh olarak
ekonomik, seri, elverigli, guvenli, cevreye kot etkisi en az ve kamu yararini gdzetecek tarzda serbest, adil ve
surdurdlebilir bir rekabet ortaminda yapilmasini saglamak.

c) Tehlikeli mal tasimacihdi alaninda hizmet Uretenler ile hizmetten yararlananlarin hak, yukimlGlik ve
sorumluluklarini belirlemek.

¢) Kombine tasimacilik alaninda hizmet Uretenler ile hizmetten yararlananlarin hak, yukimldlik ve
sorumluluklarini belirlemek.

d) Tehlikeli mal tagsimaciligi alaninda faaliyette bulunanlar ile soférler, makinistler, hava ve deniz araglarinin ilgili
personeli basta olmak Uzere bu islerde ¢aligsanlarin mesleki yeterlik sartlarini belirlemek, bununla ilgili egitim vermek veya
verdirmek, sinav yapmak veya yaptirmak ve bunlari yetkilendirmek ve denetlemek.

e) Tehlikeli mal tasimaciligi alaninda kullanilan terminal, depolama tesisi ile benzeri yapilarin asgari niteliklerini
belirlemek ve bunlari denetlemek.

f) Tehlikeli mal tasimaciligi alaninda kullanilan her tirlG karayolu, demiryolu, havayolu ve denizyolu tasitinin cins,
kapasite, sahiplik, yas ve benzeri ydnden asgari nitelikleri ile bunlarin dénemsel teknik muayenelerine iligkin usul ve
esaslari belirlemek.

g) Tehlikeli mal tagimacilidi alaninda kullanilan her tirli karayolu, demiryolu, havayolu ve denizyolu tasitinin
dénemsel teknik muayenesini yapacaklarin asgari niteliklerini belirlemek ve bunlari yetkilendirmek ve denetlemek.

g) Tehlikeli mal tasimaciligi ve kombine tasimacilik faaliyetlerinin gerektirdigi uluslararasi iligkileri yiritmek,
anlagma ve karma komisyon c¢alismalari yapmak.

h) Bakan tarafindan verilen benzeri gérevleri yapmak.

Deniz Ticareti Genel Miidurligii

MADDE 11- (1) Deniz Ticareti Genel Midurliginin gorevleri sunlardir:

a) Milli denizcilik ve deniz ticaretine iliskin politika, strateji, hedef ve uygulama usul ve esaslarini hazirlamak.

b) Tirk deniz ticaret ve turizm filosunun gelismesi, yenilenmesi, pazar payinin biyimesi ve milletlerarasi rekabet
glcu kazanmasi i¢in gerekli tedbirleri almak.

c) Dinyadaki deniz ve igsu tasimaciligi ile ticaret filosu hakkindaki istatistikleri takip etmek, gelisme egilimlerini
izleyerek raporlamak, bu cergevede Tirk deniz ticaret filosu igin strateji ve kisa, orta ve uzun vadeli plan hazirlamak ve
uygulamak.

¢) Ulkenin deniz ve igsularindaki limanlar, iskeleler ve benzeri kiyi yapilar ile Tiirk bogazlarindaki deniz trafiginin
istatistiklerini tutmak, degerlendirmek ve yayimlamak.

d) Yukaridaki bentlerdeki hiikiimler gcergevesinde llkenin ihtiyag duyacagi yeni limanlar, iskeleler ve benzeri kiyi
yaplilarinin yer, kapasite ve diger nitelikleri hakkinda raporlar hazirlamak veya hazirlatmak.

e) Gemi kiralamalarinda Turk ve yabanci bayrak c¢ekilmesine iligkin talepleri dederlendirmek ve ilgili mevzuati
uyarinca izin vermek.

f) Tarifeli deniz tagimaciliginin usul ve esaslarini belirlemek, tarifeli deniz tagimaciligi yapanlari yetkilendirmek ve
denetlemek.

g) Deniz sigortacihdinin gelismesine ve etkin bir sekilde islemesine yonelik tedbir almak, ilgili kurum ve
kuruluslarla gerekli koordinasyonu saglamak.

d) Denizde hareket imkani bulunan ve ticari bir gayeye tahsis edilmis olan, ancak tahsis edildigi gaye denizde
seyriseferi gerektirmeyen gemi ve benzeri deniz araglarinin tescilinin yapilmasi ve sicilinin tutulmasina iliskin usul ve
esaslarini belirlemek, bunlarin tescilini yapmak ve sicilini tutmak.



h) ihracat, ithalat, (igiincii (ke ve transit tasimalardan Tiirk deniz ticaret filosunun ve limanlarinin daha fazla pay
almasini saglamak i¢in gerekli tedbirleri almak, ilgili kurum ve kuruluslari koordine etmek.

1) Deniz tasimacihdi ve ticaretini olumsuz etkileyen insan kacgakgciligi, korsanlik ve benzeri her turli sug ve
faaliyetlerin 6nlenmesine yonelik galisma yapmak, tedbir almak, bdyle bir olayin gergeklesmesi halinde ilgili kuruluglari
koordine etmek.

i) Her tlrli gemi ve benzeri deniz araglarinin alimi, satimi ve kiralanmasiyla ilgili usul ve esaslari belirlemek.

j) Deniz ticaretinin gerektirdigi her tirlii gézetim hizmetlerine iliskin usul ve esaslari belilemek, bu hizmeti
yapacaklari yetkilendirmek ve denetlemek.

k) Tasimacilik turleri arasinda gegisi kolaylastirmak ve birden fazla tasimacilik turinin bir arada kullanildidi
kombine tagsimaciligi desteklemek ve geligtirmek.

1) Deniz hukuku ve deniz ticaretinin gerektirdidi uluslararasi iligkileri yuritmek, anlasma ve karma komisyon
calismalari yapmak.

m) Bakan tarafindan verilen benzeri gérevleri yapmak.

Tersaneler ve Kiyi Yapilari Genel Mudiirltigii

MADDE 12- (1) Tersaneler ve Kiyl Yapilari Genel Mudurliginiin goérevleri sunlardir:

a) Cevrenin, denizin ve kiyr seridinin korunmasi ilkesini gozeterek; tersaneler ile gemi geri doniisiim tesisleri ve
liman, iskele ve benzeri kiyi yapilari, kiy1 yapilariyla irtibatli boru, kablo, kanal ve benzeri yapilarin yer, kapasite ve
benzeri niteliklerini belirleyerek planlamak, kurulmalarina iligkin usul ve esaslari belirlemek ve izin vermek, gerekli arazi
tahsisi ile altyapilarin kurulmasi hususunda ilgili kuruluslari koordine etmek, uygulamasini takip etmek ve denetlemek.

b) Tersaneler ile gemi geri doniisim tesisleri ve liman, iskele ve benzeri kiyi yapilari, kiy1 yapilariyla irtibatli boru,
kablo, kanal ve benzeri yapilarin kapasitelerinin artirlmasina veya modernizasyonuna yoénelik tevsi yatirimlarina izin
vermek ve denetlemek.

c) Tersaneler ile gemi geri donlUsim tesislerinin modern Uretim, yonetim ve pazarlama yapmasini saglayacak
tedbirleri almak, uygulamasini takip etmek ve ilgili kuruluslarla koordinasyonu saglamak.

¢) Gemi ve diger deniz araglarinin yapimi, bakimi, onarimi, donatimi, geri déniisimud ve yan sanayinin gelismesi
icin gerekli tedbirleri almak.

d) Tersaneler ile gemi ve diger deniz aracglarinin projelerini incelemek, incelettirmek, onaylamak, yapimina izin
vermek, projelere uygunluk bakimindan denetlemek ve belgelendirmek.

e) Tersane ve gemi geri dontsim tesislerinde g¢alisanlarin mesleki yeterlik sartlarini belirlemek.

f) Gemiler ile diger deniz araglarinda kullanilan can kurtarma, emniyet, tahmil, tahliye ekipmanlari ve benzeri
techizat ve malzemenin asgari niteliklerini belilemek ve uygulanmasini saglamak.

g) Ulusal ve yabanci klas kuruluslariyla igbirligi yapmak, gerektiginde bunlari yetkilendirmek ve denetlemek.

g) Tersaneler ile gemi ve dider deniz araglarinin yapim, bakim, onarim, donatim, geri dénlsim tesislerinin
c¢alisma usul ve esaslari ile asgari guvenlik sartlarini belirlemek ve denetlemek.

h) Gemi ve diger deniz araglari sanayisinin gelismesine ve tesvikine yonelik tedbirler almak ve bu hususta ilgili
kuruluslarla gerekli koordinasyonu saglamak.

1) Tersaneler ile gemi ve diger deniz araglari yapimi, bakimi, onarimi, donatimi ve geri dontisimi ve liman, iskele
ve benzeri kiyi yapisi isletmecilik faaliyetlerinin gerektirdigi uluslararasi iligkileri yuriitmek, anlasma ve karma komisyon
calismalari yapmak.

i) Bakan tarafindan verilen benzeri gorevleri yapmak.

Haberlesme Genel Mudiirliigu

MADDE 13- (1) Haberlesme Genel Mudirligunin goérevleri sunlardir:

a) Haberlesme ve posta hizmetleri ve bunlarla ilgili evrensel hizmetler ile acil durum haberlesmesine yonelik
politika, strateji ve hedefleri belirlemek ve uygulanmasini takip etmek.

b) Haberlesme ve posta hizmetleriyle ilgili evrensel hizmetler ve acil durum haberlesmesine yonelik hizmet
politikalarini ve ylrutilme esaslarini belilemek ve uygulanmasini takip etmek.

c) Haberlesme ve posta hizmetleriyle ilgili evrensel hizmetler ve acil durum haberlesmesine yonelik altyapi ve
hizmetleri planlamak, kurmak, kurdurmak, isletmek, islettirmek, gelistirmek ve bu alandaki farkli segeneklerin birbirini
tamamlayici sekilde yuratulmesini saglayacak esaslari belilemek ve denetlemek.

¢) Bilgi toplumu politika, hedef ve stratejileri cergevesinde; ilgili kamu kurum ve kuruluslariyla gerekli isbirligi ve
koordinasyonu saglayarak e-Devlet hizmetlerinin kapsami ve yuriatilmesine iliskin usul ve esaslar ile bu hizmetlere iligkin
eylem planlarini hazirlamak, koordinasyon ve izleme faaliyetlerini yiritmek, gerekli dizenlemeleri hazirlamak ve bu
kapsamda ilgili faaliyetleri koordine etmek.

d) Haberlesme ve posta hizmetleriyle ilgili evrensel hizmetleri karsilayacak evrensel hizmet yikUmlileri ile
verilecek evrensel hizmetlerin net maliyetini belirlemek ve gerektiginde bu amacla hizmet satin almak.

e) Verilen evrensel hizmetlerle ilgili net maliyetin gerceklesip gergeklesmedigine dair evrensel hizmet yikimldlerini
denetlemek ve evrensel hizmet yukumlilerine gerceklesen net maliyeti 6demek.

f) Evrensel hizmet kapsaminda sosyal agidan korunmaya muhtag kimselerin 6zel ihtiyaglarini karsilamak igin bu
kimselere verilecek hizmetler ile bunlarin yuratilmesini saglayacak usul ve esaslari belirlemek.

g) Haberlesme ve posta sektoriinde belirlenmis standartlarin tlke genelinde kullaniimasini saglamak.

g) Haberlesme ve posta hizmetlerini gelistirmek ve serbest, adil, strdirilebilir bir rekabet ortami saglamak
amaciyla sinirli olmak Uzere; bu hizmetlere iliskin gerektiginde taban ve tavan Ucret tespit etmek ve uygulamasini
denetlemek.

h) Sabit ve mobil haberlesme altyapisi veya sebekelerinde kullanilan her tirli kablo ve benzeri gerecin
tasinmazlardan gegirilmesiyle ilgili gecis hakkina iligkin usul ve esaslar ile bunlarin tagsinmazlardan geciriimesi igin
uygulanacak Ucret tarifelerini belirlemek ve denetlemek.

1) Sabit ve mobil haberlesme altyapisi veya sebekelerinde kullanilan her tirli baz istasyonu, anten, kule, dalga



kilavuzu, konteynir ve benzeri arag, gere¢ ve tesisatin kurulmasi, bunlarin taginmazlar tzerine yerlestiriimesine iligkin
usul ve esaslar ile bunlarin tasinmazlar Uzerine vyerlestiriimesi icin uygulanacak Ucret tarifelerini belilemek ve
denetlemek.

i) Haberlesme, posta ve bunlarla ilgili evrensel hizmetlerin gerektirdigi uluslararasi iligkileri yirtitmek, anlagsma ve
karma komisyon ¢alismalari yapmak.

j) 5/11/2008 tarihli ve 5809 sayili Elektronik Haberlesme Kanunuyla Bakanliga verilen gorevleri yerine getirmek.

k) Bakan tarafindan verilen benzeri gorevleri yapmak.

Havacilik ve Uzay Teknolojileri Genel Miidurlugii

MADDE 14- (1) Havacilik ve Uzay Teknolojileri Genel Midirliginin gérevleri sunlardir:

a) Havacilik sanayi ve uzay teknolojilerinin gelistirilmesi, kurulmasi, kurdurulmasi, isletiimesi ve islettiriimesi,
havacilik sanayi ve uzay biliminin gelistiriimesi ile uzaya ydnelik yeteneklerin kazanilmasi hususlarinda, ilgili kurum ve
kuruluglarla koordinasyon igerisinde, milli havacilik ve uzay teknolojileri ile uzay politika, strateji ve hedefleri hakkinda
teklif hazirlamak.

b) Uzaya iliskin ulusal egemenlik kapsamindaki haklarin kullanimi, bu haklarin yénetimi ve kullandiriimasina
yonelik usul ve esaslari hazirlamak ve bu haklarla ilgili ulusal yukidmluliklerin gereklerinin yerine getirilmesine yonelik is
ve hizmetleri yapmak.

c) Belirlenen milli havacilik ve uzay teknolojileri ile uzay politika, strateji ve hedefleri dogrultusunda bir uygulama
programi hazirlamak, bu programin gerceklestiriimesi igin gerekli faaliyetlerde bulunmak, bu amagla ilgili kurum ve
kuruluslarla gerekli isbirligi ve koordinasyonu saglamak.

¢) Uzay teknolojileri ve sistemleri ile havacilik sanayisine iliskin diizenlemeler yapmak, standartlar belirlemek,
kontrol, onay, sertifikasyon ve yetkilendirme hizmetlerini yiriitmek.

d) Uydu ve hava araglari tasarim ve test merkezleri, uydu, firlatma ara¢ ve sistemleri, hava araglari, simulatérler,
uzay platformlar dahil uzay ve havacilikla ilgili her tirli Griin, teknoloji, sistem, tesis, arag ve gerecleri yapmak,
yaptirmak, kurmak, kurdurmak, isletmek, iglettirmek, gelistirmek ile bunlarin yurticinde tasarimi, tretimi, entegrasyonu ve
gerekli testlerinin yapilmasini sadlamak amaciyla plan, proje ve calismalar yapmak veya yaptirmak, bu amacin
gerceklesmesini uygun tegviklerle desteklemek, bu tegviklere iliskin usul ve esaslari hazirlamak, bu hususlarda ilgili ticari,
sanayi ve egitim kuruluglari ile kamu kurum ve kuruluglari arasinda gerekli isbirligi ve koordinasyon calismalarini yapmak.

e) Uzay ortamindan ve teknolojilerinden yararlanarak insan sagliginin ve ¢evrenin korunmasina, dogal afetlerin
onceden tespiti suretiyle hasarlarinin azaltiimasina, dogal kaynaklarin degerlendiriimesine ve Ulkenin kalkinmasina
yonelik calismalar yapmak veya yaptirmak.

f) Olaganistu hal, sikiyénetim, seferberlik ve savas hallerinde tim uzay sistemlerinin ilgili kurum ve kuruluslarla
koordineli olarak kullaniimasini saglamak.

g) Havacilik ve uzay bilim ve teknolojileri ve uygulamalan ile havacilik ve uzay hukuku, bunlarla ilgili finans,
ybnetim, pazarlama ve benzeri alanlarda ¢alismalar yapmak veya yaptirmak.

g) Gorev alaniyla ilgili hizmetlerin gerektirdigi uluslararasi iligkileri yuritmek, anlasma ve karma komisyon
calismalari yapmak.

h) Bakan tarafindan verilen benzeri gérevleri yapmak.

Altyapi Yatinmlar Genel Mudiirliigi

MADDE 15- (1) Altyapi Yatinmlar Genel Mudurliginin gérevleri sunlardir:

a) Devletce yaptirilacak demiryolu altyapisi, limanlar, barinaklar, kiyi yapilari, hava meydanlarinin plan ve
projelerini hazirlamak veya hazirlatmak ve onaylamak.

b) (a) bendinde belirtilen ulastirma altyapilarinin insaatini yapmak veya yaptirmak, yapimi tamamlananlari ilgili
kuruluglara devretmek.

c) Kamu kurum ve kuruluslari, belediyeler, il 6zel idareleri, gergek ve tiizel kisilerce yaptirilacak (a) bendinde yazih
ulastirma altyapilarinin proje ve sarthamelerini incelemek veya incelettirmek ve onaylamak.

¢) Kamu kurum ve kuruluslari, belediyeler, il 6zel idarelerinin metro ve sehir igi raylh ulasim sistemi kurma
taleplerini degerlendirmek ve uygun olanlarini Bakanlar Kurulunun iznine sunmak.

d) Kamu kurum ve kuruluslari, belediyeler ve il 6zel idareleri tarafindan yaptirilacak metro ve sehir ici rayli ulasim
sistemlerinin proje ve sartnamelerini incelemek veya incelettirmek ve onaylamak.

€) (a) bendinde yazil ulastirma altyapilari ile metro ve sehir ici rayli ulasim sistemlerinin standartlarini ve bunlarla
ilgili birim fiyatlari belirlemek.

f) Bakanlar Kurulunca yapiminin Ustlenilmesine karar verilen metro ve sehir igi rayh ulagim sistemleri ve bunlarla
ilgili tesislerin ilgili kuruluslarla igbirligi yaparak plan, proje ve programlarini hazirlamak, hazirlatmak, incelemek,
incelettirmek ve bunlari yapmak veya yaptirmak.

g) Deniz altindan ulagsimi ve haberlesmeyi saglayici altyapi projelerini yapim ve isletim modelleri de gelistirerek
planlamak, bu altyapilarla ilgili proje ve sartnameleri hazirlamak, hazirlatmak, incelemek, incelettirmek ve onaylamak,
yapmak veya yaptirmak; yapimi tamamlananlari ilgili kuruluglara devretmek ve isletme esaslarini belirlemek.

g) Denizleri, golleri, nehirleri birbirine baglayarak suyolu islevi gérecek kanal ve benzeri altyapi projelerini yapim
ve igletim modelleri de gelistirerek planlamak, bu altyapilarla ilgili proje ve sarthameleri hazirlamak, hazirlatmak,
incelemek, incelettirmek ve onaylamak, yapmak veya yaptirmak; yapimi tamamlananlari ilgili kuruluslara devretmek ve
isletme esaslarini belirlemek.

h) Denetim yapmak veya yaptirmak amaciyla gerekli her tirli fiziki ve teknik altyapi ve tesisleri kurmak,
kurdurmak, isletmek, islettirmek ve bunlari denetlemek.

1) Bakan tarafindan verilen benzeri goérevleri yapmak.

(2) Birinci fikranin (f) bendi kapsamindaki metro ve sehir igi rayli ulasim sistemlerinin Bakanlikga yapiminin
tamamlanmasindan sonra, Bakanlk bagli, ilgili veya iligkili kuruluglar disinda bir kurulusa mulkiyetinin maliyet bedeli
Uzerinden devri Hazine Mustegarliginin uygun goérusu alinarak dizenlenecek protokoller ile gerceklestirilir. Devralan



kurulus, merkezi yonetim biitcesinden karsilanan proje maliyetlerinin ifa edildigi tarihe kadar, devredilen projeden
saglanan tim brut gelirleri Hazine Mustesarliinca belirlenen hesaba aktarir. Bu hasilatin protokolle tespit edilen oran
esas alinarak belirlenen tutari, hesabin bulundugu banka tarafindan Hazine Mdistesarligi hesaplarina aktarilir. S6z
konusu orani belirlemeye Bakanlar Kurulu yetkilidir. Devralan kurulusun belediye bagh idaresi, belediye bagl idaresinin
ve/veya belediyenin sermayesinin %50’sinden fazlasina sahip oldugu sirket olmasi halinde ve herhangi bir sebeple
faaliyetlerinin sonlandiriimasi halinde, bu fikra kapsaminda ilgili kurulus tarafindan yerine getiriimesi gereken tim
yukumldldkler ilgili belediye tarafindan tstlenilmis sayilir.

Dis iligkiler ve Avrupa Birligi Genel Miidiirliigii

MADDE 16- (1) Dis lligkiler ve Avrupa Birligi Genel Miidiirliigiiniin gérevleri sunlardir:

a) Turkiye'nin ulastirma, denizcilik, haberlesme, posta, havacilik ve uzay teknolojileriyle ilgili cok tarafli uluslararasi
anlagmalara, s6zlesmelere ve kuruluglara katilmasina dair gorus hazirlamak.

b) Cevre, enerji, sera gazlari ve iklim degisikligi konularinda ulusal ve uluslararasi kurulus, platform, olusum ve
benzeri yapilarin ¢caligmalarini izlemek, degerlendirmek, gerektiginde bu calismalara katilarak Bakanligi temsil etmek ve
bu calismalarin sonuglarini Bakanlik ilgili hizmet birimleri ve kuruluslarina bildirmek ve geregini takip etmek.

c) Bakanlk hizmet birimleri ve kuruluglarinin yabanci Ulkeler ve uluslararasi kuruluslarla ilgili olarak yapacagi
calismalar, toplantilar, ziyaretler ve benzeri faaliyetlerin yuritilmesine yardim etmek, gerekli koordinasyonu saglamak.

¢) Bakanlik makaminin yabanci Ulkeler, uluslararasi kuruluslar veya bunlarin mensubu olan kisilerle ilgili olarak
yapaca@i calismalar, toplantilar, ziyaretler ve benzeri faaliyetler igin gerekli her tirli protokol islerini ve programi
hazirlamak, takip etmek ve yuratmek.

d) Bakanlik hizmet birimleri ve kuruluslarinin Avrupa Birligi ve Avrupa Birligine uyum calismalariyla ilgili olarak
yapacagi ¢alismalar, toplantilar, ziyaretler ve benzeri faaliyetlerin yiritilmesine yardim etmek ve gerekli koordinasyonu
saglamak.

e) Avrupa Birligi miiktesebati, uluslararasi anlagmalar ve ilgili diger mevzuat gergevesinde; ulastirma operasyonel
programini hazirlamak, ulastirma operasyonel programi cercevesinde desteklenecek yatirrm ve faaliyetlere iligkin
projelerin segimini, ihalesini ve sézlesmesini yapmak, yuritmek, kontrol ve izlemelerini gerceklestirmek, gerceklesen
projelerin 6demelerini yapmak ve ilgili kurum ve kuruluglara yiritllen proje ve faaliyetlerle ilgili bilgi, belge ve raporlar
vermek.

f) Bakan tarafindan verilen benzeri gérevleri yapmak.

Denetim Hizmetleri Bagkanhgi

MADDE 17- (1) Denetim Hizmetleri Bagkanlhiginin gorevleri sunlardir:

a) Bakanhgin gorev, hizmet ve amaglarini daha iyi gerceklestirmesi ile mevzuata, stratejik plan ve programlara
uygun galismasini temin etmeye yonelik teklif hazirlamak.

b) Bakanlik ile Bakanlik kuruluslarinin her tirlG faaliyet, is ve islemleriyle ilgili olarak inceleme ve sorusturma
islerini yartutmek.

c) Bakan tarafindan belirlenen konularda arastirma ve incelemeler yapmak.

¢) Kanunlar ve Bakan tarafindan verilen benzeri gérevleri yapmak.

(2) Denetim Hizmetleri Bagkanhgi ve Mifettiglerin ¢alisma usul ve esaslari ile Mifettis Yardimcilarinin meslege
alinmalari, yetistirilmeleri, yarisma sinavi, tez hazirlama ve yeterlik sinavlari ile diger hususlar yénetmelikle dizenlenir.

Strateji Gelistirme Baskanhgi

MADDE 18- (1) Strateji Gelistirme Bagkanhginin gérevleri sunlardir:

a) 10/12/2003 tarihli ve 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu, 22/12/2005 tarihli ve 5436 sayih
Kanunun 15 inci maddesi ve diger mevzuatla strateji gelistirme ve mali hizmetler birimlerine verilen gdrevleri yapmak.

b) Bakanlik ile Bakanlik kuruluslarinin koordinasyonunu saglamak ve bu kuruluslarin faaliyetlerini izlemek ve
faaliyetlerinin stratejik planlarina ve hedeflerine uygun olarak yuritilmesi igin gerekli calismalari yapmak.

c) Bakanlik hizmet birimleri ve kuruluslarinin gorev alanlariyla ilgili gerekli istatistikleri toplamak, dederlendirmek
ve yayinlamak.

¢) Engellilerin ulastirma ve haberlesme altyapilarini kolay kullanabilmeleri ve bu hizmetlerden yeterli seviyede
yararlanabilmeleri icin Bakanlik ilgili hizmet birimleri ve kuruluslariyla ortak calismalar yapmak ve koordinasyonu
saglamak.

d) Bakanlik kuruluglarinin ilgili mevzuat uyarinca onaylanmasi gereken hizmet Ucret tarifelerine iliskin is ve
islemleri yapmak.

e) Bakanlik kuruluslarinin uyguladiklar Ucret tarifeleriyle ilgili istatistikleri toplamak, incelemek ve hizmetin
niteligine ve Ulkenin ekonomik sartlarina gére uyumlu ve tamamlayici bir Ucret sisteminin kurulmasina ydnelik olarak
Bakanlik ilgili hizmet birimleri ve kuruluglariyla ortak calismalar yapmak.

f) Bakan tarafindan verilen benzeri gérevleri yapmak.

Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme Arastirmalari Merkezi Bagkanligi

MADDE 19- (1) Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme Arastirmalari Merkezi Baskanlhiginin gérevleri, Bakanlik ve
Bakanlik kuruluglarinin gérev ve hizmet alanlariyla ilgili ve sinirli olmak tzere, sunlardir:

a) Bakanlik ilgili hizmet birimleri ve kuruluglariyla isbirligi icerisinde arastirma ve gelistirme faaliyeti yapmak ve bu
amacla program hazirlamak ve uygulamak.

b) Bakanlik ilgili hizmet birimleri ve kuruluslariyla isbirligi icerisinde yerli, yabanci ve uluslararasi arastirma ve
gelistirme kuruluslarina arastirma ve gelistirme faaliyeti yaptirmak ve bu amagla program hazirlamak ve uygulamak.

c) Bakanlk ilgili hizmet birimleri ve kuruluglariyla isbirligi icerisinde yerli, yabanci ve uluslararasi Universitelere
arastirma ve gelistirme faaliyeti yaptirmak ve bu amacla program hazirlamak ve uygulamak.

¢) Yerli, yabanci ve uluslararasi arastirma ve gelistirme kuruluslariyla uzman degisimini de iceren teknik ve
bilimsel isbirligi protokolleri yapmak ve uygulamak.

d) Yerli, yabanci ve uluslararasi egitim ve dislnce kuruluglariyla uzman degisimini de iceren teknik ve bilimsel



isbirligi protokolleri yapmak ve uygulamak.

e) Politika ve strateji belilenmesine yonelik arastirmalar yapmak, yaptirmak ve veri tabanlari olusturmak.

f) Hizmet sunumunda yenilikciligi esas alan projeler yapmak veya yaptirmak.

g) Gerektiginde konuyla ilgili yerli ve yabanci kisi ve kurulus temsilcilerinin katilimina agik olarak Bakanlik ve
kuruluslari personeline mesleki, teknik ve bilimsel egitim vermek veya verdirmek.

g) Gerektiginde konuyla ilgili Gglncu kisilerin de katiimina agik olarak yerli ve yabanci kisi ve kuruluslardan
Bakanlik ve kuruluglarinin personeli i¢cin mesleki, teknik ve bilimsel egitim hizmeti almak ve bu amagla program
hazirlamak ve uygulamak.

h) Bakanlikga yurirlige konulan diizenlemelerin ilgili sektdr ve piyasa ile genel ekonomiye etkilerini 6lgmeye
yonelik arastirma yapmak veya yaptirmak.

1) Ulkemiz tecriibelerinin basta komsu iilkeler olmak (izere, isbirligi icinde olunan gelismekte olan ilkelere
aktarilmasina yonelik program hazirlamak ve uygulamak.

i) Komsu ve gelismekte olan Ulkelerin gelisme ¢abalarina yardimci olmak amaciyla bu llkelere yonelik egitim,
teknik yardim ve igbirligi programlar hazirlamak ve uygulamak.

j) Her tarli memnuniyet arastirmasi, kamuoyu arastirmasi yapmak, yaptirmak ve sonuglarini ilgili birimlerle
paylasarak geregini takip etmek.

k) Bakan tarafindan verilen benzeri gorevleri yapmak.

Hukuk Musavirligi

MADDE 20- (1) Hukuk Musavirliginin gorevleri sunlardir:

a) Bakanligin taraf oldugu adli ve idari davalarda, tahkim yargilamasinda ve icra islemlerinde Bakanhgi temsil
etmek, dava ve icra iglemlerini takip etmek, anlasmazliklari énleyici hukuki tedbirleri zamaninda almak.

b) Bakanlik hizmetleriyle ilgili olarak diger kamu kurum ve kuruluslari tarafindan hazirlanan mevzuat taslaklarini,
Bakanlik birimleri tarafindan dlizenlenecek her tirli sdzlesme ve sartname taslaklarini, Bakanlk ile Gg¢lncl kigiler
arasinda c¢ikan her turli uyusmazliklara iliskin isleri ve Bakanlik birimlerince sorulacak diger isleri inceleyip hukuki
mutalaasini bildirmek.

c) Bakanlikga hizmet satin alma yoluyla temsil ettirilen dava ve icra takiplerine iliskin usul ve esaslari belirlemek,
bunlari izlemek, koordine etmek ve denetlemek.

¢) Bakanhgin amaglarini daha iyi gergeklestirmek, mevzuata, plan ve programa uygun ¢alismalarini temin etmek
amaciyla gerekli hukuki teklifleri hazirlayip Bakana sunmak.

d) Bakan tarafindan verilen benzeri gérevleri yapmak.

(2) Birinci fikrada belirtilen her turli dava ve takip isleri ile diger goérevler Bakanhdin Hukuk Muisavirleri ve
Avukatlar araciliiyla yerine getirilir. Gerekli hallerde dava ve takip isleri Hazine Avukatlarn aracihidiyla veya ihtiyag
duyulmasi halinde Bakanlikga belirlenecek usul ve esaslar cergevesinde 4/1/2002 tarihli ve 4734 sayili Kamu Ihale
Kanununun 22 nci maddesinde 6ngdrulen dogrudan temin usullyle avukatlar veya avukatlik ortakliklariyla yapilacak
avukatlik s6zlegmeleri yoluyla yuratuldr.

(3) Davalarda temsil yetkisi bulunan Hukuk Misavirleri ve Avukatlarin bir listesi Bakanlikga ilgili Cumhuriyet
bassavciliklarina ve bodlge idare mahkemesi baskanliklarina verilir. Bu listelerin birer niishasi, Cumhuriyet bagsavciligi
tarafindan adli yargi gevresinde, bdlge idare mahkemesi baskanliginca idari yargi gevresinde bulunan mahkemelere
goénderilir. Yuksek mahkemeler ve bodlge adliye mahkemesindeki durusmalarda temsil yetkisini kullanacaklarin isimleri,
ilgili mahkemelerin bassavciliklarina veya bagkanliklarina bildirilir. Listede isimleri yer alan Hukuk Mdusavirleri ve
Avukatlar, baroya kayit ve vekalethame ibrazi gerekmeksizin temsil yetkilerini kullanirlar. Temsil yetkisi sona erenlerin
isimleri yukarida yazili mercilere derhal bildirilir.

(4) Bakanlik lehine sonuglanan dava ve icra takipleri nedeniyle hilkme baglanarak karsi taraftan tahsil edilen
vekalet Ucretlerinin Hukuk Misavirleri ve Avukatlara dagitimi hakkinda, 2/2/1929 tarihli ve 1389 sayili Devlet Davalarini
intag Eden Avukat ve Saireye Verilecek Ucreti Vekalet Hakkinda Kanun hiikiimleri kiyas yoluyla uygulanir.

Doner Sermaye Iisletme Dairesi Bagkanhg

MADDE 21- (1) Déner Sermaye isletme Dairesi Bagkanliginin gérevleri sunlardir:

a) Déner Sermaye isletmesini idari ve mali yénden yénetmek.

b) Gergek ve kamu kurum ve kuruluglar dahil tiizel kisilere; Bakanlikga verilecek her tirli yetki belgesi, isletme
ruhsati, galisma ruhsati, lisans, imtiyaz hakki belgesi, tahsis belgesi, tescil belgesi, izin belgesi, emniyet belgesi, tasit
belge ve kartlari, gecis belgeleri, yola elverislilik sertifikasi, denize elveriglilik sertifikasi, gurilti sertifikasi, her tirli
mesleki yeterlik belgesi ve benzeri belgelerin basim iglerini yapmak veya yaptirmak, bunlari ilgililere vermek uzere hizmet
birimlerine dagitmak ve Ucretlerini tahsil etmek.

c) Bakanlik hizmet birimlerince Ucretli olarak verilecek her tirli teknik test, kontrol, rapor ve benzeri hizmetler,
arastirma ve gelistirme hizmetleri, denizdibi tarama hizmetleri, her tirli gemi survey ve denetim hizmetleri, musavirlik
hizmetleri ile mesleki ve teknik egitim, kurs, seminer ve benzeri hizmetlerin Ucretlerini tahsil etmek.

¢) 10/7/2003 tarihli ve 4925 sayili Karayolu Tasima Kanununun 33 Gincti maddesinde belirtilen gorevleri yapmak.

d) Bakanligin gorev alanina giren hizmetlerin yerine getiriimesi igin gerektiginde kiralama yapmak, mal ve hizmet
satin almak.

e) Bakan tarafindan verilen benzeri gérevleri yapmak.

(2) Déner sermaye isletmesinin gelirleri;

a) Birinci fikrada sayilan faaliyetlerden elde edilen gelirlerden,

b) Kilavuzluk ve rémorkérciilik hizmeti vermekte olan kamu kurumu ve 6zel kuruluglarca elde edilen aylik gayrisafi
hasilattan alinacak %6,5 oraninda payin %50’sinden,

c) Bagis, yardim ve diger gelirlerden,

olusur.

(3) Kilavuzluk ve romorkdrcllik hizmeti vermekte olan kamu kurumu ve 6zel kuruluslarca elde edilen gayrisafi



hasilattan yatirilacak pay, en ge¢ tahsil edildidi ay! takip eden ayin sonuna kadar Bakanlik doner sermaye igletmesi
muhasebe birimi hesaplarina yatinilir. Yatinlan miktarin %50’si takip eden ayin yirmisine kadar genel butceye gelir
kaydedilmek Uzere Bakanlik merkez muhasebe birimine aktarilir. Kilavuzluk ve rémorkérculik hizmeti vermekte olan
kamu kurumu ve 6zel kuruluglarca elde edilen aylik gayrisafi hasilattan alinacak payin %10’a kadar artirimasina
veya %3’e kadar indiriimesine Bakanlar Kurulu yetkilidir.

(4) Déner Sermaye Isletmesinin sermayesi 10.000.000 Tiirk Lirasidir. Sermaye miktarini arttirmaya Bakanlar
Kurulu yetkilidir.

(5) Déner Sermaye Isletmesinin diger gorevleri, gelirleri, giderleri, isleyisi, denetimi ile diger hususlar Maliye
Bakanhginin uygun gorusu Uzerine Bakanlik¢a yururlige konulan yénetmelikle belirlenir.

Personel ve Egitim Dairesi Baskanligi

MADDE 22- (1) Personel ve Egitim Dairesi Baskanliginin gérevleri sunlardir:

a) Bakanligin insan giiciinG; uzmanlk alani, kadro, unvan, yas ve benzeri yonlerden gerekli tedbirleri zamaninda
alarak planlamak ve gelistirmek.

b) Personelin basarisinin dl¢iilmesine yonelik basar olgutlerinin olusturulmasi konusunda galismalar yapmak.

c) Personelin atama, nakil, terfi, emeklilik ve benzeri 6zlik is ve islemlerini yliritmek ve Bakanlik kuruluslarinin
23/4/1981 tarihli ve 2451 sayili Bakanliklar ve Bagli Kuruluslarda Atama Usuliine iliskin Kanun kapsamina giren
personelinin atama iglemlerini sonuglandirmak.

¢) Isci ve isveren iliskileri konusunda Bakanlik hizmet birimleri ve kuruluslarinin galismalarini takip ve koordine
etmek.

d) Hizmet 6ncesi ve hizmet ici editim planlamasini yapmak ve gerekli egitimleri vermek veya verdirmek.

e) Bakan tarafindan verilen benzeri gérevleri yapmak.

Bilgi islem Dairesi Bagkanlig

MADDE 23- (1) Bilgi islem Dairesi Bagkanhginin gérevleri sunlardir:

a) Bilgi teknolojileri, bilisim, bilgi islem ve bilgi gtivenligiyle ilgili her turli yatinm, is, islem ve hizmetleri yapmak
veya yaptirmak ve bunlari Bakanlik merkez ve tagra teskilatinin kullanimina sunmak.

b) Bakan tarafindan verilen benzeri gérevleri yapmak.

Destek Hizmetleri Dairesi Bagkanhgi

MADDE 24- (1) Destek Hizmetleri Dairesi Baskanliginin gorevleri sunlardir:

a) 5018 sayilh Kanun cergevesinde; kiralama ve satinalma islerini yuritmek, temizlik, aydinlatma, i1sitma, bakim,
onarim, tasima ve benzeri hizmetleri yapmak veya yaptirmak.

b) Genel evrak ve sosyal hizmetleri dlizenlemek ve ylritmek.

c) Sivil savunma ve seferberlik hizmetlerini planlamak ve yiritmek.

¢) Surekli ve gegici kurullarin sekreterya hizmetlerini yapmak.

d) Hizmet birimlerinin talep etmesi halinde; bunlarin faaliyet ve yurittigu projelerle ilgili olarak kamuoyu ve
toplumu bilgilendirmeye yonelik yazili ve gbrsel belge basmak veya bastirmak, yurtici tanitim toplantilari, téren ve benzeri
calismalar yapmak veya yaptirmak.

e) Bakan tarafindan verilen benzeri gérevleri yapmak.

Basin ve Halkla iligkiler Miisavirligi

MADDE 25- (1) Basin ve Halkla lligkiler Miisavirliginin gérevleri sunlardir:

a) Basin ve halkla iliskilerle ilgili faaliyetleri hazirlamak, koordine etmek ve yiriitmek.

b) 9/10/2003 tarihli ve 4982 sayih Bilgi Edinme Hakki Kanununa gére yapilacak bilgi edinme basvurularini etkin,
suratli ve dogru bir sekilde sonuglandirmak tzere gerekli tedbirleri almak.

c) Bakanlik makaminin yurticindeki her tirli tdren, konusma, basin aciklamasi, protokol ve benzeri iglerini
dizenlemek ve ylrutmek.

¢) Bakanlikla ilgili medyada ¢ikan haberleri takip etmek.

d) Bakan tarafindan verilen benzeri gérevleri yapmak.

Ozel Kalem Miidiirliigii

MADDE 26- (1) Ozel Kalem Miidiirliigiiniin gérevleri sunlardir:

a) Bakanin resmi ve 6zel yazismalarini yuritmek.

b) Bakanin kabul, davet, karsilama, adirlama, ugurlama, milli ve dini bayramlarla ilgili hizmetlerini diizenlemek,
yuritmek ve ilgili hizmet birimleri ve kuruluslarla koordine etmek.

c) Bakan tarafindan verilen benzeri gérevleri yapmak.

Bakanlik Miisavirleri

MADDE 27- (1) Bakanlikta, 6zel Gnem ve 6ncelik tasiyan konularda Bakana yardimci olmak Uzere otuz Bakanlik
Musaviri atanabilir.

Ortak gorevler ve hiikiimler

MADDE 28- (1) 7 ila 14 Ginclii maddelerde diizenlenen Bakanlik hizmet birimleri sorumluluk alanlariyla ilgili olarak
asagidaki gorevleri de yerine getirirler:

a) Yuritilen faaliyetlerin gevreye uyumlu olmasini ve gelismesini saglamak.

b) Uluslararasi mevzuati takip etmek ve bunlarin gerektirmesi halinde mevzuat uyumu galismasi yapmak.

c) Ticari, ekonomik, teknik gelismeler ve sosyal ihtiyaclari takip etmek ve bunlara bagh olarak gerektiginde yeni
politikalar ve yUrGtilme esaslari hakkinda teklif hazirlamak.

¢) Verilecek yetki belgeleri ile diger belge ve hizmetlerin Uicret, slire, kapsam ve sekillerini belirlemek.

d) Gerekli idari dizenlemeleri hazirlamak.

e) Denetim yapmak veya yaptirmak amaciyla gerekli her tirli fiziki ve teknik altyapi ve tesisleri kurmak,
kurdurmak, isletmek, islettirmek ve bunlari denetlemek.

(2) 7 ila 12 nci maddelerde diizenlenen Bakanlik hizmet birimleri sorumluluk alanlariyla ilgili olarak hazirladiklari



ve Resmi Gazetede yayimlanmak suretiyle yirirlige konulan Bakanlik idari dizenlemelerinde, bu diizenlemeleri ihlal
edecek hizmet Uretenler ile hizmetten yararlananlar igin;

a) Hangi hallerde uygulanacagini agikga belirtmek sartiyla; uyarma, gegici faaliyet durdurma ve yetki iptali
seklinde idari mueyyideler 6ngérmek ve ihlal edenlere belirlenen idari mieyyideleri uygulamakla gérevli ve yetkilidirler.

b) Hangi hallerde uygulanacagini ve miktarini agikga belirtmek sartiyla; 7 nci maddede yer alan hizmet birimi
besbin Turk Lirasina kadar, 8 inci ve 11 inci maddelerde yer alan hizmet birimleri ikiylzellibin Turk Lirasina kadar, 12 nci
maddede yer alan hizmet birimi begytzbin Turk Lirasina kadar, 9 uncu ve 10 uncu maddelerde yer alan hizmet birimleri
ise bes milyon Turk Lirasina kadar idari para cezasi uygulamasi 6ngérmek ve ihlal edenlere belirlenen miktarda idari para
cezasl karar tutanagi dizenlemek veya dizenletmekle gorevli ve yetkilidirler.

c) Hangi konularda ve ne sekilde yapilacagi ile sinirlarini agikga belirtmek sartiyla; Emniyet Genel Midurligu,
Jandarma Genel Komutanhgi, Gimrik ve Ticaret Bakanhginin sinir kapilarindaki birimleri, belediyelerin denetim
birimlerini de denetimle yetkilendirebilir ve bunlara mensup kamu personeli eliyle denetim yaptirabilir ve ihlal veya idari
para cezasli karar tutanagi duzenlettirebilirler.

DORDUNCU BOLUM
Siirekli ve Gegici Kurullar ile Calisma ve Rehberlik Gruplari

Siirekli ve gegici kurullar

MADDE 29- (1) Bakanlik, gorev alanina giren konularla ilgili olarak ¢alismalarda bulunmak, arastirma, inceleme
ve degerlendirme yapmak Uzere bakanlik, kurum ve Kkurulug, sivil toplum kuruluglari temsilcileri ve konuyla ilgili
uzmanlarin katihmiyla asagidaki surekli kurullari olusturur.

a) Kaza Arastirma ve Inceleme Kurulu.

b) Demiryolu Koordinasyon Kurulu.

c) Arastirma Merkezi izleme ve Yénlendirme Kurulu.

¢) Sdra Duzenleme Kurulu.

d) internet Gelistirme Kurulu.

(2) Kaza Arastirma ve Inceleme Kurulunun gérevleri sunlardir:

a) Ulastirma alaninda meydana gelen ciddi kazalarla ilgili arastirma, inceleme yapmak ve gerektiginde bu
arastirma ve incelemelere bagh olarak ulastirma altyapilar ve tasimacilik faaliyetlerinin emniyetinin iyilestiriimesi icin
teklif hazirlamak ve Bakana sunmak.

b) Bir ulastirma tirinde meydana gelen ve ulastirma emniyet dizenlemeleri ve emniyet yonetimi bakimindan
belirgin bir etkiye sahip kaza ve olaylar 6zel olarak arastirmak, incelemek ve butin ulagtirma turlerini kapsayan emniyete
iligkin teklif hazirlamak ve Bakana sunmak.

c) Arastirma ve incelemesi yapilan kaza ve olaylari raporlamak ve Bakana sunmak, gerektiginde taraflara ve ilgili
ulusal ve uluslararasi kurum ve kuruluglara géndermek.

¢) Arastirma ve incelemesi yapilan kaza ve olaylar hakkinda yillik istatistikler yayinlamak.

d) Bakan tarafindan verilen benzeri gérevleri yapmak.

(3) Demiryolu Koordinasyon Kurulunun gérevleri sunlardir:

a) Demiryolu altyapi isletmecileri, tren isletmecileri ve Demiryolu Dizenleme Genel Midirligi arasinda uyum ve
isbirligini saglamak, bunun igin gerekli kararlari almak.

b) Demiryolu politikalari gelistirmek ve Bakana sunmak.

c) Demiryolu sektériini izleyerek sirdurilebilir bir yapi kazanmasi igin teklif hazirlamak ve Bakana sunmak.

) Demiryolu sektori yatinm ihtiyaciyla ilgili galismalar yapmak ve Bakana sunmak.
) Bakan tarafindan verilen benzeri gérevleri yapmak.

(4) Arastirma Merkezi izleme ve Yénlendirme Kurulunun gérevleri, Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme
Arastirmalari Merkezi Baskanhginin faaliyetleriyle ilgili ve sinirli olmak Uzere, sunlardir:

a) Merkezin yiritecegi faaliyetleri degerlendirmek ve ydnlendirmek.

b) Merkezin hazirlamis oldugu programlari ve protokolleri degerlendirmek, ydnlendirmek ve onaylamak.

c) Onaylanan program ve protokolleri izlemek ve sonuglarini degerlendirmek ve Bakana sunmak.

¢) Merkezin gergeklesen faaliyetlerinin sonuglarini degerlendirmek ve Bakana sunmak.

d) Bakan tarafindan verilen benzeri gérevleri yapmak.

(5) Sara Diizenleme Kurulunun goérevleri sunlardir:

a) Ulastirma, Denizcilik, Haberlesme, Havacilik ve Uzay Teknolojileri Sdrasini diizenlemek ve Sdranin amag,
kapsam ve programini belirlemek.

b) Sarayla ilgili galisma gruplari olusturmak, bunlarin ¢galismalarini izZlemek ve sonuglandirmak.

c) Sarayi gergeklestirmek.

¢) Sarayla ilgili raporlari hazirlamak veya hazirlatmak.

d) Bakanin Sarayla ilgili verdigi diger gorevleri yapmak.

(6) Internet Gelistirme Kurulunun gérevleri sunlardir:

a) Internet ortaminin ekonomik, ticari ve sosyal hayat ile bilim, egitim ve kiiltiir alaninda etkin, yaygin, kolay
erigilebilir olarak kullanimini tesvik edecek politika ve strateji 6nerileri hazirlamak ve Bakana sunmak.

b) Turk Kdlturd, Turk Tarihi ve Tirk Dinyasiyla ilgili bilgilerin internet ortaminda daha fazla yer almasi ve bunlarin
tanitiimasi hususunda caligmalar yapmak, yaptirmak ve éneriler hazirlamak ve Bakana sunmak.

c) internet ortaminin giivenli, serbest, dzgiir ve faydali kullanimi ile katma deger lretmesine yénelik éneriler
hazirlamak ve Bakana sunmak.

¢) Bakan tarafindan verilen benzeri gorevleri yapmak.

(7) Bakanlikga teknik ve ekonomik gelismelerin ortaya ¢ikardidi yeni ulastirma, denizcilik, haberlesme, posta,
evrensel hizmet, havacilik ve uzay teknolojileri ig, hizmet ve sistemleriyle ilgili olarak olusturulacak politika ve stratejilerin
tespitiyle ilgili calismalarda bulunmak, arastirma, inceleme ve degerlendirme yapmak Uzere Bakanlik disindan bu

¢
d



alanlarda uzman kisiler ile faaliyet gésteren kurulus temsilcilerinin katihmiyla gorev siresi bir yili gegmemek izere gegici
kurullar da olusturabilir. Gegici kurullarin gorev suresi ihtiyag halinde en fazla bir yil ve bir kez uzatilabilir. Ayni anda en
fazla iki adet gegici kurul galistirilabilir. Gegici kurullar, Bakanin dogrudan kendisinin belirledigi konularda verdigi gorevleri
yerine getirirler.

(8) Surekli ve gecici kurullarin Giye sayisi yediyi gecemez.

(9) Surekli ve gegici kurullarin Bakanhk ve Bakanlik kuruluglar disindaki kamu personeli olan Uyelerine, 22/1/1990
tarihli ve 399 sayili Kanun Hiukminde Kararname hukumleri ¢ergevesinde kamu iktisadi tesebbusleri yénetim kurulu
Uyelerine 6denen aylik Ucretin %25, dider Uyelerine ise %50’si Bakanlikga 6denir. Bir kisinin birden fazla sirekli veya
gecici kurulda Uyeligi bulunmasi halinde, bu kisiye sadece bir kurul Gyeligi icin bu ddeme yapilir.

(10) Surekli ve gegici kurul tyelerinin kurul ¢calismalariyla ilgili olarak ugak, otobls ve trenle yaptiklari seyahatlerin
yol giderleri sunacaklari bilet karsiligi kendilerine ayrica ddenir.

(11) Surekli ve gegici kurullar, calismalariyla ilgili konularda ihtiyag olusmasi halinde arastirma, inceleme ve
danismanlik hizmetleriyle sinirli olmak izere Bakanlik Déner Sermaye Isletmesi vasitasiyla hizmet alimi yapabilirler.

(12) Sirekli ve gegici kurullar tarafindan yapilacak harcamalar ile kurul Gyelerinin Ucretleri bu amagla Bakanlik
Déner Sermaye isletmesi biitcesine konulan édenekten karsilanir.

(13) Surekli ve gecici kurul Uyelerinin hangi hizmet birimi, kurulus, kurum, Universite, sivil toplum &rgiti
temsilcileri veya alaninda uzman ve yetkin kisilerden olusacagi, sahip olmalari gereken 6zellikler ile kurullarin ¢alisma
usul ve esaslar1 ydnetmelikle belirlenir.

Calisma ve rehberlik gruplan

MADDE 30- (1) Bakanlik, gérev alanina giren konularla ilgili olarak calismalarda bulunmak Uzere diger
bakanliklar, kamu kurum ve kuruluslari, meslek odalari, sivil toplum kuruluslari, 6zel sektdr temsilcileri ve konuyla ilgili
uzmanlarin katihmiyla ¢alisma gruplari olusturabilir.

(2) Hizmet birim amirleri, personel arasindan rehberlik gruplar olusturabilir. Rehberlik gruplari, hizmet birimi amiri
tarafindan belirlenecek personelin koordinasyonunda faaliyet gosterir.

BESINCi BOLUM
Sorumluluk ve Yetkiler

Yoneticilerin sorumluluklar

MADDE 31- (1) Bakanhgin her kademedeki yoneticileri; gorevlerini mevzuata, stratejik plan ve programlara, basari
olcutlerine ve hizmet kalite standartlarina uygun olarak yirtutmekten Ust kademelere karsi sorumludur.

Yetki devri

MADDE 32- (1) Bakan, Mustesar ve her kademedeki Bakanlik yoneticileri sinirlarini agikga belirtmek ve yazili
olmak sartiyla, yetkilerinden bir kismini alt kademelere devredebilirler. Yetki devri, uygun araclarla ilgililere duyurulur.

Koordinasyon ve isbirligi

MADDE 33- (1) Bakanlik, gérev ve hizmetleriyle ilgili konularda diger bakanhklarin, kamu kurum ve kuruluglarinin
uyacaklar esaslari; kaynak israfini dnleyecek ve koordinasyonu saglayacak tedbirleri icerecek sekilde ve mevzuata
uygun olarak belirlemekle gérevli ve yetkilidir.

(2) Bakanlik, diger bakanliklarin goérev ve hizmet alanina giren konulara iliskin faaliyetlerinde ilgili bakanliklara
danismakla ve gerekli igbirligi ve koordinasyonu saglamakla sorumludur.

Diizenleme yetkisi

MADDE 34- (1) Bakanlik; gorev, yetki ve sorumluluk alanina giren ve kanunla belilenmis konularda idari
dizenlemeler yapabilir.

ALTINCI BOLUM
Personele iligkin Hiikiimler

Atama

MADDE 35- (1) 2451 sayih Kanunun eki cetvellerde sayilanlar disinda kalan memurlarin atamalari Bakan
tarafindan yapilir. Bakan bu yetkisini alt kademelere devredebilir.

Kadrolar

MADDE 36- (1) Kadrolarin tespiti, ihdasi, kullanimi ve iptali ile kadrolara iliskin diger hususlar 13/12/1983 tarihli ve
190 sayili Genel Kadro ve Usulii Hakkinda Kanun Hikmiinde Kararname hiikiimlerine gére diizenlenir.

Ulastirma ve Haberlesme, Havacilik ve Uzay Teknolojileri ile Denizcilik Uzmanliklari

MADDE 37- (1) Bakanlk gorev alanina giren konularda calistirimak tzere merkez teskilatinda Ulastirma ve
Haberlesme Uzmani, Havacilik ve Uzay Teknolojileri Uzmani, Ulastirma ve Haberlesme Uzman Yardimcisi, Havacilik ve
Uzay Teknolojileri Uzman Yardimcisi; merkez ve tagra teskilatinda ise Denizcilik Uzmani ve Denizcilik Uzman Yardimcisi
istihdam eder.

(2) Ulastirma ve Haberlesme Uzman Yardimcilii, Havacilik ve Uzay Teknolojileri Uzman Yardimciligi ile
Denizcilik Uzman Yardimciliina atanabilmek igin 14/7/1965 tarihli ve 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun 48 inci
maddesinde sayilan genel sartlara ek olarak asagidaki sartlar aranir:

a) En az dort yillik egitim veren yiksekoégretim kurumlarinin yénetmelikle belirlenen bélimlerinden ya da bunlara
denkligi Yuksekdgretim Kurulunca kabul edilen yurtici ve yurtdisindaki yuksekdgretim kurumlarindan mezun olmak.

b) Basari seviyesi ve 6lgiim teknidi ydnetmelikle belirlenen yabanci dillerden en az birinde basarili olmak.

c) Yapilacak yarisma sinavinda basarili olmak.

¢) Sinavin yapildigi yihin Ocak ayinin ilk ginu itibariyla otuzbes yasini doldurmamis olmak.

(3) Ulastirma ve Haberlesme Uzman Yardimcilii, Havacilik ve Uzay Teknolojileri Uzman Yardimciligi ile
Denizcilik Uzman Yardimciligina atananlar, en az Ug¢ yil filen galismak ve istihdam edildikleri birimlerce belirlenen
konularda hazirlayacaklari uzmanlik tezinin tez jurisi tarafindan kabul edilmesi kaydiyla yapilacak yeterlik sinavina girme
hakkini kazanirlar. Yeterlik sinavlarinda basarili olanlar Ulastirma ve Haberlesme Uzmani, Havaciik ve Uzay
Teknolojileri Uzmani ile Denizcilik Uzmani kadrolarina atanirlar.



(4) Hazirladiklar uzmanlik tezi kabul edilmeyenler, yeterlik sinavinda basarisiz olanlar veya yeterlik sinavina
girmeye hak kazandigi halde gecerli mazereti olmaksizin sinav hakkini kullanmayanlar Ulastirma ve Haberlesme Uzman
Yardimcihgi, Havacilik ve Uzay Teknolojileri Uzman Yardimcilidi ile Denizcilik Uzman Yardimcihdi unvanlarini
kaybederler ve durumlarina uygun diger kadrolara atanirlar.

(5) Ulastirma ve Haberlesme Uzmanlari, Havacilik ve Uzay Teknolojileri Uzmanlari, Denizcilik Uzmanlar ile
Ulastirma ve Haberlesme Uzman Yardimcilari, Havacilik ve Uzay Teknolojileri Uzman Yardimcilari, Denizcilik Uzman
Yardimcilarinin meslege alinmalari, yetigtirimeleri, yarisma sinavi, tez hazirlama ve yeterlik sinavi ile diger hususlar
ybnetmelikle duzenlenir.

Yurtdisina gonderilecek personel

MADDE 38- (1) Bakanlik personeli, mesleki bilgi ve tecriibelerini gelistirmek ve ihtisas yapmak Uzere genel
hikimlere gére yurtdigina génderilebilir.

Ek 6deme

MADDE 39- (1) Bakanlikta ve Karayollari Genel Mudirliginde 657 sayili Kanuna ve anilan Kanunun 4 Gnci
maddesinin (B) fikrasina tabi merkez ve tasra teskilatlarinda calisan personele, Bakanlik doner sermaye isletmesi
gelirlerinden, en yiksek Devlet memuru ayliginin (ek gésterge dahil) %200’ini gegcmemek Uzere personelin hizmet sinifi,
kadro unvani, gérevin sorumlulugu ve gucligu ve calisma sartlari dikkate alinarak Maliye Bakanliginin uygun gorisu
Uzerine Bakanlikga tespit edilen miktarlarda aylik ek 6deme yapilir. Yapilacak ek 6édemelerde 657 sayili Kanunun
ayliklara iliskin hikUmleri uygulanir ve bu 6demelerden damga vergisi haric herhangi bir vergi veya dider kesinti
yapillmaz. Bu 6demeden yararlanan personele 27/6/1989 tarihli ve 375 sayili Kanun Hikmiinde Kararnamenin ek 3 inci
maddesine gdre ddeme yapilmaz.

(2) Birinci fikrada belirtilen 6demeler igin doner sermaye isletmesi gelirlerinin yetmemesi halinde noksan kalan
miktar merkezi yonetim butgesinden karsilanir.

YEDINCi BOLUM
Cesitli ve Gegici Hiikiimler

Arastirma ve gelistirme faaliyetlerinin desteklenmesi

MADDE 40- (1) Bilgi Teknolojileri ve Iletisim Kurumu, her iig ayda bir giderlerinin karsilanmasindan sonra kalan
miktarin %20’sini, 5018 sayili Kanun geregince genel bltceye yapilacak 6demeden dnce takip eden ayin onbesine kadar,
5809 sayilh Kanunun 6 nci maddesinin birinci fikrasinin (i) bendi uyarinca arastirma ve gelistirme gelirleri olarak genel
bltceye gelir kaydedilmek Uzere Bakanhdin merkez muhasebe birimi hesabina aktarir ve Bakanliga bildirir. Aktarilan
tutarlar karsiliginda arastirma ve gelistirme faaliyetlerinin desteklenmesi amaciyla ilgili tertiplere 6denek kaydetmeye ve
bu 6deneklerden yili icerisinde harcanmayan tutarlari ertesi yil butgesine devren 6denek kaydetmeye Bakan yetkilidir.
Odeneklerin kullanimina iligkin usul ve esaslar Bakanlik tarafindan belirlenir. Bilgi Teknolojileri ve lletisim Kurumu,
elektronik haberlesme sektdrinde dncelikli olarak desteklenmesini 6ngérdudlu alanlara iliskin gérisind, her yil 1 Eylal
tarihine kadar bir rapor halinde Bakanhda bildirir. Bakanlik, arastirma ve gelistirme faaliyetlerinin desteklenmesi
kapsaminda, gerekli gérdugu bilgileri her tirli kamu kurum ve kuruluglarindan istemeye yetkilidir. Kendilerinden bilgi
istenen kurumlar bu bilgileri mimkin olan en kisa zamanda vermekle yukumltdarler.

(2) Birinci fikrada belirtilen arastirma ve gelistirme destekleri icin ayrilan 6denekten havacilik ve uzay
teknolojilerine iligkin arastirma ve gelistirme destekleri de verilebilir.

(3) Destek verilecek arastirma ve gelistirme projelerinin degerlendiriimesi ve izlenmesinde goérevilendirilecek
uzmanlarin vasiflari ile bunlara yapilacak 6demelere iligkin usul ve esaslar Maliye Bakanliginin goérist alinarak
Bakanlik¢a hazirlanan yénetmelikle belirlenir.

(4) Bakan, genel bitceye gelir kaydedilen tutarin %50’sini gegmemek kaydiyla, kaydedilen ©&deneklerden
harcanmayan tutarlari 16/6/2005 tarihli ve 5369 sayili Evrensel Hizmet Kanunu kapsamindaki hizmetlerde kullanmaya
yetkilidir.

(5) Yaniltici belge vermek veya baska bir surette kendilerine haksiz 6deme yapildigi tespit edilenlere yapilan
o6demeler, Bakanh@in bildirimi Gzerine, ilgili vergi dairelerince 21/7/1953 tarihli ve 6183 sayili Amme Alacaklarinin Tahsil
Usult Hakkinda Kanun hikimleri uyarinca tahsil edilir.

Deniz kazalarinin yonetimi

MADDE 41- (1) Turk bogazlar bolgesinde ve diger kiyillarimizda; gemiler, tankerler ve her tirli deniz araci ile
tersaneler ve kiyi tesislerinde meydana gelen yangin ve kaza halleri ile dogal afetlerde denizde seyir guivenligini
saglamak ve cevre kirliligini 6nlemek, bu hallerin karada sebep olabilecegi yikim ve zararlari engellemek amaciyla deniz
ulastirmasi, liman ve tersane hizmetlerinin planlanmasina yonelik faaliyet gosteren tim kamu kurum ve kuruluglari ile
Ozel kuruluslarin faaliyetlerinin diizenlenmesi, koordinasyonu, sevk ve idaresi, krize neden olan olaylarin baslangicindan
neticelerinin ortadan kalktiginin Bakanlikca belirlenmesine kadar gegecek sire igerisinde, Bakanligin goérev ve
yetkisindedir.

(2) Bakanlik, birinci fikrada belirtilen gorev ve yetki dogrultusunda, krizi yaratan olaylarin énlenmesi, ortadan
kaldiriimasi veya kamu yarari ve milli menfaatlere uygun olarak sona erdiriimesi amaciyla; 29/5/2009 tarihli ve 5902 sayili
Afet ve Acil Durum Yonetimi Bagkanhginin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun hikimleri uyarinca acil durum
yonetimine gegcildidi hallerde, 5018 sayili Kanun ve 4734 sayili Kanun hikidmlerine tabi olmaksizin eleman, malzeme ve
her turll kara, deniz ve hava aracini temin eder veya ettirir, alinacak mal ve hizmetlerin bedelini belirler, 6demeleri yapar
veya yaptirir.

Tiirk bogazlarinda gemi trafik yonetimi tesisleri kurulmasi

MADDE 42- (1) Tirk bogazlar bélgesinde, can ve mal kaybi ile deniz ve ¢evre kirliligi yaratacak, kiltir ve tabiat
varliklarina zarar verebilecek dogdal afetlere ve deniz kazalarina karsi tedbir alinmasi, bogazlarda guvenli gegisin
saglanmasi icin tesisler kurmak amaciyla, Bakanlar Kurulunca belirlenen yerlerdeki mulkiyeti Hazineye ait veya Devletin
hiikim ve tasarruf altindaki tasinmazlar Maliye Bakanliginca, Bakanligin kullanimina tahsis edilir. Tahsisle ilgili imar
planlari ve her tirli projeler Cevre ve Sehircilik Bakanhginca tasdik edilir ve insaat ruhsatlari bu Bakanlik tarafindan



verilir.

(2) Birinci fikrada belirtilen tesis ve insaatlarin projelendiriimesi ve yapiminda 3/5/1985 tarihli ve 3194 sayili imar
Kanunu, 18/11/1983 tarihli ve 2960 sayili Bodazici Kanunu, 12/3/1982 tarihli ve 2634 sayili Turizmi Tesvik Kanunu ve
17/2/2000 tarihli ve 4533 sayili Gelibolu Yarimadasi Tarihi Milli Parki Kanunu hiikimleri uygulanmaz.

(3) Bu madde kapsamindaki tahsis ve imar planlarinin tasdikinden 6nce Kiiltir ve Turizm Bakanliginin uygun
g6rusu alinir.

Baglama kiitligii

MADDE 43- (1) Turk Uluslararasi Gemi Siciline tescilli olanlar ve Milli Gemi Siciline tescili zorunlu olanlar digindaki
ticari veya 6zel kullanima mahsus gemi, deniz ve i¢gsu araglarinin malikleri veya igletenleri; s6z konusu gemi, deniz ve
icsu araclarini baglama kuttigine kaydettirmek zorundadirlar.

(2) Baglama kitugune kayda iliskin usul ve esaslar ile yapilacak is ve iglemlerin nasil ve kimler tarafindan
yuratilecegdi yénetmelikle belirlenir.

Yiriirliikkten kaldirilan ve degistirilen mevzuat ile atiflar

MADDE 44- (1) 9/4/1987 tarihli ve 3348 sayili Ulastirma Bakanhginin Tegkilat ve Goérevleri Hakkinda Kanun ile
10/8/1993 tarihli ve 491 sayili Denizcilik Miustesarliginin Kurulus ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hikminde Kararname
yurdrlikten kaldiriimistir.

(2) 13/12/1983 tarihli ve 190 sayili Genel Kadro ve Usullii Hakkinda Kanun Hikmiinde Kararnamenin eki (1) sayih
cetvelin Ulastirma Bakanlidi ile Denizcilik Mistesarligina ait bolimleri gikariimis ve ekli (1) sayili listede yer alan kadrolar
indas edilerek 190 sayili Kanun Hikmiinde Kararnamenin eki (I) sayili cetvele Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme
Bakanhgi bélumu olarak eklenmistir.

(3) 27/9/1984 tarihli ve 3046 sayili Kanunun eki cetvelde yer alan “21. Ulastirma Bakanhgi” ibaresi “21. Ulastirma,
Denizcilik ve Haberlesme Bakanlig1” seklinde degistirilmistir.

(4) 10/12/2003 tarihli ve 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununa ekli (1) sayili cetvelin 17 nci sirasi
“Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakanhgi” seklinde degistiriimis ve ayni cetvelin “41) Denizcilik Mistesarligi” sirasi
yururlikten kaldiriimistir.

(5) 14/7/1965 tarihli ve 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun;

a) 36 nci maddesinin “Ortak Hikimler” boliminin (A) fikrasinin (11) numaral bendine “Ulastirma ve Haberlesme
Uzman Yardimcilari,” ibaresinden sonra gelmek Uzere “Havacilik ve Uzay Teknolojileri Uzman Yardimcilari,” ve
“Ulastirma ve Haberlesme Uzmanligina,” ibaresinden sonra gelmek Uzere “Havacilik ve Uzay Teknolojileri Uzmanlidina,”
ibareleri eklenmistir.

b) 152 nci maddesinin “ll-Tazminatlar’ kisminin “A-Ozel Hizmet Tazminati” bélimiinin (i) bendinde yer alan
“Ulastirma ve Haberlesme Uzmanlari,” ve “Denizcilik Uzmanlari,” ibareleri yurirlikten kaldirimis ve anilan bolimin (h)
bendine “Sosyal Guvenlik Uzmanlari,” ibaresinden sonra gelmek tizere “Ulastirma ve Haberlesme Uzmanlari,”, “Havacilik
ve Uzay Teknolojileri Uzmanlari,” ve “Denizcilik Uzmanlari,” ibareleri eklenmistir.

c) Eki (1) sayill Ek Gésterge Cetvelinin “I-Genel idare Hizmetleri Sinifi” bélimiiniin;

1) (d) bendine “Kalkinma Arastirmalari Merkezi Bagkani,” ibaresinden sonra gelmek Uzere “Ulastirma, Denizcilik
ve Haberlesme Arastirmalari Merkezi Baskani,” ibaresi eklenmisgtir.

2) (h) bendinde yer alan “Ulastirma ve Haberlesme Uzmanlari,” ve “Denizcilik Uzmanlari,” ibareleri yururliikten
kaldiriimis ve anilan bolimun (g) bendine “Sosyal Glvenlik Uzmanlari,” ibaresinden sonra gelmek tzere “Ulastirma ve
Haberlesme Uzmanlari,”, “Havacilik ve Uzay Teknolojileri Uzmanlari,” ve “Denizcilik Uzmanlari,” ibareleri eklenmistir.

(6) Mevzuatta;

a) 9/4/1987 tarihli ve 3348 sayili Ulastirma Bakanliginin Tegkilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun ile 10/8/1993 tarihli
ve 491 sayili Denizcilik Mustesarliginin Kurulus ve Goérevleri Hakkinda Kanun Hikmiinde Kararnameye yapilan atiflar bu
Kanun Hikmunde Kararnameye,

b) Ulastirma Bakanldina ve Denizcilik Mistesarligina yapilan atiflar Ulastirma, Denizcilk ve Haberlesme
Bakanhgina,

c) Ulastirma Bakanina veya Denizcilik Mustesarliginin bagl oldugu Bakana yapilan atiflar Ulastirma, Denizcilik ve
Haberlesme Bakanina,

¢) Ulastirma Bakanhgi Mistesari ile Denizcilik Mlstesarina yapilan atiflar Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme
Bakanhgi Mistesarina,

yapiimig sayilir.

Hak ve yetkiler ile personelin devri

GEGICi MADDE 1- (1) Bu Kanun Hilkkmiinde Kararnamenin yayimi tarihinde Ulastirma Bakanligi ile Denizcilik
Mustesarliginin merkez ve tasra teskilatina ait her turlt varlik, tasinir, arag, gerec, malzeme, demirbas ve tasitlar, borg¢ ve
alacaklar, yazili ve elektronik ortamdaki kayitlar ve diger dokiimanlar ile kadro ve pozisyonlarda bulunan personel, higbir
isleme gerek kalmaksizin Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakanligina devredilmis sayilir. Milkiyeti Hazineye ait
veya Devletin hikim ve tasarrufu altindaki tasinmazlardan Maliye Bakanhdinca Ulastirma Bakanldi ile Denizcilik
Mustesarligina tahsis edilmis taginmazlar higbir isleme gerek kalmaksizin tahsis amacinda kullaniimak tGzere Ulastirma,
Denizcilik ve Haberlesme Bakanlidina tahsis edilmig sayilir.

(2) Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakanliginin 2011 mali yih harcamalari, 6091 sayili 2011 Yili Merkezi
Yoénetim Bltge Kanununa istinaden Maliye Bakanliginca yeni bir dizenleme yapilincaya kadar, Ulagtirma Bakanligi ve
Denizcilik Mustesarliginin 2011 yih bitgesinde yer alan butce ddeneklerinden karsilanir.

(3) Ulastirma Bakanlidi ile Denizcilik Mistesarliinin blnyelerinde bulunan ve isletilen Doéner Sermaye
isletmelerine ait her tiirlii varlik, tasinir ve tasinmaz, arag, gere¢, malzeme, demirbas ve tasitlar, borg ve alacaklar, yazil
ve elektronik ortamdaki kayitlar ve diger dokimanlar ile kadro ve pozisyonlarda bulunan personel, mevcut kadro ve
unvanlariyla bagkaca bir isleme gerek kalmaksizin bu Kanun Hikmiinde Kararname ile kurulan Ulagtirma, Denizcilik ve
Haberlesme Bakanligi Déner Sermaye Isletmesine devredilir ve Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakanligi Déner



Sermaye Isletmesi olarak faaliyetlerine devam eder.

(4) Bakanhgin teskilatianmasi sebebiyle teskilat, gorev, personel, kadro, demirbas devri ve benzeri hususlarda
ortaya ¢ikabilecek sorunlari gidermeye Bakan yetkilidir.

Gegis hiikiimleri

GEGICi MADDE 2- (1) Bu Kanun Hiikmiinde Kararnamenin yayimi tarihinde Denizcilik Mistesarliginda; Gemi
Sorvey Kurulu Uzmani olarak gérev yapan personel Bakanlik igin ihdas edilmis olan Gemi Sirvey Uzmani kadrolarina,
denetleme sefi ve denetleme memuru olarak gorev yapan personel ise Bakanlik icin ihdas edilmis olan sirasiyla sef ve
memur kadrolarina halen bulunduklari kadro dereceleriyle bagka bir isleme gerek kalmaksizin atanmis sayilirlar.

(2) Ulastirma Bakanlhgi merkez teskilatinda; Mustesar, Mlstesar Yardimcisi, Kara Ulastirmasi Genel Mudurd,
Haberlesme Genel Midiri, Teftis Kurulu Baskani, 1. Hukuk Musaviri, Avrupa Birligi Koordinasyon Dairesi Bagkani, Dis
lliskiler Dairesi Bagkani, idari ve Mali Isler Dairesi Bagkani, Personel Dairesi Bagkani, Egitim Dairesi Bagkani, Tarife ve
Ticaret Dairesi Baskani, Bagh ve llgili Kuruluglar Dairesi Baskani, Genel Miidiir Yardimcisi, Basin ve Halkla iligkiler
Musaviri, Daire Bagkani unvanli kadrolarda bulunanlar ile tasra teskilatinda Bdélge Mudurd unvanl kadrolarda
bulunanlarin gérevleri bu Kanun Hikmiinde Kararnamenin yayimi tarihinde sona erer. Bu fikra uyarinca goérevleri sona
erenler ekli (2) sayil liste ile merkez teskilati icin ihdas edilen Bakanlik Misaviri kadrolarina halen bulunduklari kadro
dereceleriyle atanmis sayilirlar.

(3) Denizcilik Mistesarligi merkez teskilatinda; Mustesar, Muistesar Yardimcisi, Deniz Ulastirmasi Genel Mudurd,
Deniz Ticareti Genel Midiirli, Gemi insa ve Tersaneler Genel Mudiirii, Teftis Kurulu Baskani, Deniz Isleri Baskan!,
Strateji Gelistirme Dairesi Baskani, Dis iliskiler Dairesi Bagkani, Personel ve Egitim Dairesi Baskani, idari ve Mali isler
Dairesi Baskani, Muhabere ve Elektronik Dairesi Baskani, Genel Midir Yardimcisi, Mistesarlik Misaviri, Daire Baskani
unvanli kadrolarda bulunanlar ile tasra teskilatinda Boélge Muduri ve Gemi Soérvey Kurulu Baskani unvanli kadrolarda
bulunanlarin gérevleri bu Kanun Hikmiinde Kararnamenin yayimi tarihinde sona erer. Bu fikra uyarinca goérevleri sona
erenler ekli (2) sayil liste ile merkez teskilati icin ihdas edilen Bakanlik Misaviri kadrolarina halen bulunduklari kadro
dereceleriyle atanmis sayilirlar.

(4) Ikinci ve (iglincli fikralar uyarinca ihdas edilen Bakanlik Miisaviri kadrolari, herhangi bir sebeple bosalmasi
halinde hicbir isleme gerek kalmaksizin iptal edilmis sayilir. Bu sekilde atanan Bakanlik Musavirleri, Bakanin uygun
gbrecedi merkez veya tasra teskilatina ait birimlerde caligtirilabilir.

(5) Ulastirma Bakanligi merkez teskilatinda; APK Uzmani ve Savunma Sekreteri unvanh kadrolarda bulunanlarin
gobrevleri bu Kanun Hikmiinde Kararnamenin yayimi tarihinde sona erer. Bu fikra uyarinca gorevleri sona erenler ekli (2)
saylh liste ile merkez tegkilati igin ihdas edilen Arastirmaci kadrolarina halen bulunduklari kadro dereceleriyle atanmig
sayllirlar.

(6) Ulastirma Bakanh@i tasra teskilatinda; Bélge Midur Yardimcisi unvanli kadroda bulunanlarin gérevleri bu
Kanun Hikminde Kararnamenin yayimi tarihinde sona erer. Bu fikra uyarinca gorevleri sona erenler ekli (2) sayil liste ile
tasra teskilati igin ihdas edilen Arastirmaci kadrolarina halen bulunduklari kadro dereceleriyle atanmis sayilirlar.

(7) Denizcilik Mustesarligi tasra teskilatinda; Bolge Mudir Yardimcisi, Liman Bagskani unvanli kadrolarda
bulunanlarin gérevleri bu Kanun Hikmiinde Kararnamenin yayimi tarihinde sona erer. Bu fikra uyarinca goérevleri sona
erenler ekli (2) sayili liste ile tagra teskilati i¢in ihdas edilen Arastirmaci kadrolarina halen bulunduklari kadro dereceleriyle
atanmis sayilirlar.

(8) Besinci, altinci ve yedinci fikralar uyarinca ihdas edilen Arastirmaci kadrolari, herhangi bir sebeple bosalmasi
halinde hicbir isleme gerek kalmaksizin iptal edilmis sayilir. Bu sekilde atanan Arastirmacilar, Bakanin uygun gorecegi
merkez veya tagra teskilatina ait birimlerde galistirilabilir.

(9) Bu Kanun Hikminde Kararnamenin yayimi tarihinde Ulastirma Bakanhgi ile Denizcilik Mistesarlig
kadrolarinda bulunanlardan birinci, ikinci, Gglincl, besinci, altinci ve yedinci fikralarda belirtilenler disinda kalanlar,
Bakanlik icin ihdas edilen ayni unvanli kadrolara halen bulunduklari kadro dereceleriyle baskaca bir isleme gerek
kalmaksizin atanmis sayiliriar.

(10) Yukaridaki fikralarda sayilanlar hari¢ olmak Uzere kadro unvanlari deg@isenler veya kaldirilanlar ise alti ay
icerisinde Bakanlikta kazanilmis hak aylik derecelerine uygun baska bir kadroya atanirlar. Bunlar, atama iglemi
yapilincaya kadar Bakanlik¢a ihtiya¢ duyulan islerde gérevlendirilir ve yeni bir kadroya atanincaya kadar eski kadrolarina
ait aylik, ek gosterge, her tirli zam ve tazminatlari ile diger mali haklarini almaya devam ederler.

(11) Ulastirma Bakanhigi ve Denizcilik Mistesarliginda 657 sayih Kanunun 4 Gncl maddesinin (B) fikrasina gore
istihdam edilen sozlesmeli personel ile 22/5/2003 tarihli ve 4857 sayili is Kanununa goére istihdam edilen siirekli isgi
kadrolarinda bulunan personel pozisyon ve kadrolariyla birlikte Bakanlda devredilmistir. Ulastirma Bakanhgi ve Denizcilik
Mustesarlidi adina vizeli bos s6zlesmeli personel ile surekli is¢i kadrolari bagka bir isleme gerek kalmaksizin Bakanlik
adina vize edilmis sayilr.

(12) Bu madde uyarinca atanan veya atanmis sayilan personelin yeni kadrolarina atandiklari veya atanmis
sayildiklari tarih itibariyla eski kadrolarina iligkin olarak en son ayda aldiklari s6zlesme Ucreti, aylik, ek gdsterge, ikramiye
(bir aya isabet eden net tutan), her tirli zam ve tazminatlari, makam tazminati, temsil tazminati, gérev tazminati, ek
Ucret, ek 6deme ve benzeri adlarla yapilan her tirlii 6demelerin (ilgili mevzuati uyarinca fiili calismaya bagli fazla mesai
Ucreti harig) toplam net tutarinin (bu tutar sabit bir deder olarak esas alinir); yeni atandiklar kadrolara iligkin olarak
yapilan s6zlesme Ucreti, aylik, ek gosterge, ikramiye (bir aya isabet eden net tutari), her tirli zam ve tazminatlari, makam
tazminati, temsil tazminati, gérev tazminati, ek Ucret, ek 6deme ve benzeri adlarla yapilan her tirli 6demelerin (ilgili
mevzuati uyarinca fiili calismaya bagh fazla mesai Ucreti hari¢) toplam net tutarindan fazla olmasi halinde aradaki fark
tutari, herhangi bir vergi ve kesintiye tabi tutulmaksizin fark kapanincaya kadar ayrica tazminat olarak édenir. Atandiklari
veya atanmig sayildiklari kadro unvanlarinda istege bagl olarak herhangi bir degisiklik olanlarla kendi istekleriyle baska
kurumlara atananlara fark tazminati 6denmesine son verilir.

(13) Personelin, bu Kanun Hikminde Kararnamenin yurirlige girdigi tarihe kadar, Ulastirma Bakanhgi ile
Denizcilik Mustesarliginda gecen hizmetleri Bakanlikta ge¢cmis sayilir.



(14) Maliye Bakanhgi uhdesinde Hazine Avukatlar tarafindan Ulastirma Bakanhdi ile Denizcilik Mustesarligini
temsilen takip edilmekte olan dava ve icra takiplerine iliskin dosyalar, Maliye Bakanligi ve Bakanlikca muigtereken
belirlenecek esaslara goére bu Kanun Hukmunde Kararnamenin yayimi tarihinden itibaren bir yil icerisinde Bakanhga
devredilir. Bu sekilde devredilen dava ve icra takipleriyle ilgili olarak devir tarihine kadar yapilmig her turlt islem Bakanhk
adina yapilmis sayilr.

(15) Bu Kanun Hikmiinde Kararnamenin yayimi tarihinden itibaren alti ay icerisinde; Bakanhgin merkez ve tasra
teskilatina tahsis edilen kadrolarin ilk dagitimini yapmaya Bakan yetkilidir. Bakan tarafindan yapilan ilk dagitim bir ay
icerisinde ilgili Bakanlik ve kuruluslara bildirilir. Bakan tarafindan yapilan ilk dagitim sonrasi kadro tahsis ve tenkisine
iliskin hususlar ilgili mevzuat ¢ergevesinde gerceklegtirilir.

Mevcut iglerin yiratilmesi

GEGICi MADDE 3- (1) Bu Kanun Hikminde Kararname ile kurulan Ulastirma, Denizcilk ve Haberlesme
Bakanhgi teskilatlanincaya kadar, Bakanligin merkez ve tasra tegkilatinda degisen veya yeni kurulan birimlere verilen
goérevler ve hizmetler, Ulastirma Bakanhgi ile Denizcilik Mustesarliginin mevcut personeli eliyle yurutilmeye devam
olunur. Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakanlidi tegkilat ve kadrolarini en geg¢ alti ay icinde bu Kanun Hikminde
Kararnameye uygun hale getirir.

Kadro degisiklikleri

GEGICi MADDE 4- (1) Bu Kanun Hiikmiinde Kararnamenin yayim tarihinden itibaren bir yil siireyle 190 sayili
Kanun Hikmiinde Kararnamenin 9 uncu maddesindeki sinirlamalara bagh olmaksizin bos kadrolarda sinif, unvan ve
derece, dolu kadrolarda derece degisikligi yapmaya Bakanlar Kurulu yetkilidir.

Devralinacak metro ve rayli sistemler

GEGICi MADDE 5- (1) Biiyiiksehir belediyelerinin 13/7/2010 tarihi itibariyla yapimi devam etmekte olan sehir igi
rayh ulagim sistemleri ve metro projeleri, Bakanlik¢a devralinabilir.

(2) Bakanlar Kurulunca devralinabileceg@ine karar verilen her bir proje bakimindan ayri ayri gegerli olmak Uzere,
yUklenicilerin belediyelerle akdedilmis bulunan sozlesmeleri ile ayni sartlarda isi ylritmeye yazili olarak muvafakat
etmeleri kaydi ile Bakanlik; s6z konusu projelerin mevcut sézlesmeleri ile devralinmasina da karar verebilir.

(3) Devir alim ve yapimi tamamlanmis olanlarinin devir islemleri, bu Kanun Hikmiinde Kararnamenin 15 inci
maddesinin birinci fikrasinin (f) bendi ve ikinci fikrasinda belirtilien hikimler cergevesinde diizenlenecek protokoller ile
gerceklesgtirilir.

(4) Devir konusunda belediyelerle yapilacak protokoller ile belediyelerin yiklenicilerle yapmis bulunduklar
sézlesmelerin Bakanlik¢a devralinmasi amaci ile Bakanlik ile yukleniciler arasinda yapilacak s6zlesmeler ve bu devirlerle
ilgili yapilacak diger islemler damga vergisi ve harglardan mistesnadir.

Odenek kaydetme yetkisi

GEGICi MADDE 6- (1) Bu Kanun Hiikmiinde Kararnamenin yayimi tarihinde 40 inci madde kapsaminda Bilgi
Teknolojileri ve lletisim Kurumu tarafindan Bakanlik merkez muhasebe birimine aktarilmis tutarlari, ayni madde
kapsaminda Bakanlik bltcesine 6denek kaydetmeye Bakan yetkilidir.

Yetki belgesi yenileme licretleri

GEGICi MADDE 7- (1) Bakanlikga karayolu tasimacilik faaliyetleriyle ilgili olarak verilmis yetki belgelerinin
31/12/2013 tarihine kadar yenilenmesi halinde, yenilenme Ucretleri glincel tam Ucretin %5'’i olarak uygulanir.

Diizenleyici igslemler, mevcut ve yiiriirliige konulacak idari diizenlemeler

GEGICi MADDE 8- (1) Bu Kanun Hikkmiinde Kararname uyarinca yirirlige konulmasi gereken idari
dizenlemeler yurarlige girinceye kadar, mevcut tuzuk, yénetmelik, tebli ve benzeri idari dizenlemelerin bu Kanun
Hukmunde Kararnameye aykiri olmayan hikimlerinin uygulanmasina devam edilir.

(2) Bu Kanun Hikminde Kararnamenin 8 inci, 10 uncu ve 14 incl maddelerinde yer alan hizmet birimlerinin
gorevleriyle ilgili ilk defa ylrirlige konulacak idari diizenlemeler onsekiz ay, diger hizmet birimlerinin gorevleriyle ilgili ilk
defa yirurlige konulacak idari diizenlemeler ise bir yil icinde yirirlige konulur.

(3) Bu Kanun Hikmiinde Kararnamenin 8 inci maddesinde yer alan Demiryolu Diizenleme Genel Mudurliginin
demiryolu sektérinin serbestlesmesiyle iligkili goérevleriyle ilgili hdkimler, demiryolu sektdrinin tekel niteliginin
kaldirilmasina yonelik diizenlemelerin yuriarlige girmesini muteakip uygulanir.

Yururliik

MADDE 45- (1) Bu Kanun Hikmiinde Kararname yayimi tarihinde yurirlige girer.

Yiirtitme

MADDE 46- (1) Bu Kanun Hikmiinde Kararname hiikiimlerini Bakanlar Kurulu yuratar.
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(I) SAYILI CETVEL
BAKANLIK MERKEZ TESKILATI

Miistesar Miistesar Yardimcisi | Hizmet Birimleri

Mustesar Mustesar Yardimcisi 1) Karayolu Dizenleme Genel Muduarliga
Mustesar Yardimcisi 2) Demiryolu Diizenleme Genel Midurligu
Mustesar Yardimcisi 3) Deniz ve Igsular Diizenleme Genel Midiirligi
Mustesar Yardimcisi 4) Tehlikeli Mal ve Kombine Tasimacilik Diizenleme Genel
Muadurligu
Mistesar Yardimcisi 5) Deniz Ticareti Genel Madurligi

6) Tersaneler ve Kiyl Yapilari Genel Mudurliga

7) Haberlesme Genel Mudirlugi

8) Havacilik ve Uzay Teknolojileri Genel Midurligu
9) Altyapi Yatinmlari Genel Mudurlagi

10) Dis lligkiler ve Avrupa Birligi Genel Mudirligu
11) Denetim Hizmetleri Bagkanhgi

12) Strateji Gelistirme Bagkanhgi

13) Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme Arastirmalari Merkezi
Baskanligi

14) Hukuk Musavirligi

15) Déner Sermaye Isletme Dairesi Bagkanhg

16) Personel ve Egitim Dairesi Baskanlidi

17) Bilgi islem Dairesi Bagkanlig

18) Destek Hizmetleri Dairesi Bagkanhgi

19) Basin ve Halkla iligkiler Misavirligi

20) Ozel Kalem Midirliigii

(2) SAYILI CETVEL
BAKANLIK TASRA TESKILATI

BOLGE MUDURLUKLERI

Adi I\anll'?((:zi Bagh iller

|. Bélge Mudurlaga istanbul Edirne, Kirklareli, Kocaeli, Tekirdag

1. Bélge Mudurlagu Ankara Aksaray, Cankiri, Eskisehir, Kayseri, Kirikkale, Kirsehir,
Konya, Nevsehir

Ill. Bélge MudirlGgu izmir Aydin, Denizli, Manisa, Mugla, Usak

IV. Bélge Mudurluga Bursa Balikesir, Bilecik, Canakkale, Kitahya, Yalova

V. Bélge Mudarlagu Adana Hatay, Karaman, Mersin, Nigde

VI. Bélge Mudurlagu Antalya Afyon, Burdur, Isparta

VII. Bélge Madurlagi Gaziantep Adiyaman, Kahramanmaras, Kilis, Osmaniye, Sanliurfa

VIIl. Bolge Mudurligu Diyarbakir Batman, Bitlis, Elaz1§, Hakkari, Mardin, Siirt, Sirnak, Van

IX. Bolge Mudurliga Samsun Amasya, Corum, Ordu, Sinop

X. Bolge Mudirlagu Erzurum Agri, Ardahan, Bayburt, Bingdl, Erzincan, Igdir, Kars,
Mus, Tunceli

XI. Bélge Miudurligu Trabzon Artvin, Giresun, Gimushane, Rize

XIl. Bélge Mudarlagu Sivas Malatya, Tokat, Yozgat

Xlll. Bélge Muduarlagu Bolu Bartin, Diizce, Karabiik, Kastamonu, Sakarya, Zonguldak

DENIiZDiBi TARAMA BASMUHENDISLIKLERI
| Sirasi | Merkezi | Adi




1 istanbul istanbul Denizdibi Tarama Basmiihendisligi
2 izmir izmir Denizdibi Tarama Basmiihendisligi
3 Samsun Samsun Denizdibi Tarama Bagmuhendisligi
LIMAN BASKANLIKLARI
Sirasi Merkezi Adi

istanbul istanbul Liman Bagkanlig

izmit izmit Liman Bagkanhg

Tekirdag Tekirdag Liman Bagkanhgi

Zonguldak Zonguldak Liman Bagkanhgi

Kdz. Eregli Kdz.Eregli Liman Baskanligi

Silivri Silivri Liman Bagkanlig

Enez Enez Liman Bagkanligi

Ambarli Ambarli Liman Bagkanligi

igneada igneada Liman Bagkanlg

Yalova Yalova Liman Bagkanligi

Karasu Karasu Liman Baskanligi

Kefken Kefken Liman Bagkanligi

Sile Sile Liman Baskanligi

Tuzla Tuzla Liman Baskanligi

Canakkale Canakkale Liman Bagkanligi

Ayvalik Ayvalik Liman Bagkanligi

Bandirma Bandirma Liman Baskanhgi

Bozcaada Bozcaada Liman Bagkanhgi

Edremit Edremit Liman Bagkanhgi

Erdek Erdek Liman Bagkanligi

Gelibolu Gelibolu Liman Bagkanlig

Gemlik Gemlik Liman Bagkanhgi

GoOkgeada Gokgeada Liman Bagkanhgi

Karabiga Karabiga Liman Bagkanligi

Mudanya Mudanya Liman Bagkanhgi

Marmara Adasi

Marmara Adasi Liman Bagkanlgi

izmir

izmir Liman Baskanlig
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Aliaga Aliaga Liman Bagkanlgi
Bodrum Bodrum Liman Bagkanligi
Cesme Cesme Liman Bagkanligi
Dikili Dikili Liman Bagkanligi
Foca Foca Liman Bagkanligi
Marmaris Marmaris Liman Bagkanligi
Gocek Gocek Liman Bagkanligi
Fethiye Fethiye Liman Bagkanhgi
Gulluk GUllik Liman Baskanhgi
Datca Datga Liman Bagkanhgi
Kusadasi Kugadasi Liman Bagkanligi
Antalya Antalya Liman Baskaligi
Alanya Alanya Liman Bagkanligi
Kemer Kemer Liman Bagkanligi
Finike Finike Liman Bagkanhgi
Kas Kas Liman Bagkanhgi
Samsun Samsun Liman Bagkanligi
Ordu Ordu Liman Bagkanhgi
Fatsa Fatsa Liman Bagkanligi
Unye Unye Liman Bagkanhg!
Sinop Sinop Liman Baskanligi
Ayancik Ayancik Liman Bagkanhgi
inebolu inebolu Liman Bagkanlig
Cide Cide Liman Bagkanhgi
Amasra Amasra Liman Bagkanligi
Bartin Bartin Liman Bagkanligi
Gerze Gerze Liman Bagkanhgi
Mersin Mersin Liman Bagkanligi
iskenderun iskenderun Liman Bagkanlig
Ceyhan Botas Liman Bagkanligi
Tasucu Tasucu Liman Bagkanhgi
Anamur Anamur Liman Bagkanhgi
Trabzon Trabzon Liman Bagkanhgi
Vakfikebir Vakfikebir Liman Bagkanhgi
Slrmene Sirmene Liman Baskanligi




63 Rize Rize Liman Bagkanligi

64 Giresun Giresun Liman Bagkanhgi
65 Tirebolu Tirebolu Liman Baskanligi
66 Gorele Gorele Liman Bagkanhgi
67 Pazar Pazar Liman Bagkanhgi.
68 Hopa Hopa Liman Bagkanhgi
69 Tatvan Tatvan Liman Bagkanhgi
70 Firat Firat Liman Bagkanlgi

(1) SAYILI LISTE

KURUMU : ULASTIRMA, DENIZCILIK VE HABERLESME BAKANLIGI
TESKILATI : MERKEZ

iHDAS EDILEN KADROLARIN

. Serbest
Sinifi Unvani Derecesi kadro adedi Toplam

GIH Bakan Yardimcisi 1 1 1
GiH Miistesar 1 1 1
GiH Mustesar Yardimcisi 1 5 5
GiH Bakanlik Misaviri 1 30 30
GIH Karayolu Diizenleme Genel Mudura 1 1 1
GIH Demiryolu Diizenleme Genel Midiri 1 1 1
GIH Deniz ve igsular Diizenleme Genel Midiiri 1 1 1
GiH Tehlikeli Mal ve Kombine Tagimacilik 1 1 1

Dizenleme Genel Miduri
GIH Deniz Ticareti Genel Madri 1 1 1
GIH Tersaneler ve Kiyi Yapilari Genel Madri 1 1 1
GiH Haberlesme Genel Miidiirii 1 1 1
GIH Havacilik ve Uzay Teknolojileri Genel 1 1 1

Madiri
GIH Altyapi Yatirimlari Genel Middri 1 1 1
GiH Dis lliskiler ve Avrupa Birligi Genel Miidiirii 1 1 1
GiH Denetim Hizmetleri Bagkani 1 1 1
GIH Strateji Gelistirme Bagkani 1 1 1
GiH Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme 1 1 1

Arastirmalari Merkezi Baskani
GiH Déner Sermaye Isletme Dairesi Baskani 1 1 1
GIH Personel ve Egitim Dairesi Bagkani 1 1 1
GIH Bilgi islem Dairesi Bagkani 1 1 1
GIH Destek Hizmetleri Dairesi Bagkani 1 1 1
GiH 1. Hukuk Misaviri 1 1 1
GiH Basin ve Halkla lliskiler Miisaviri 1 1 1
GIH Ozel Kalem Miidiirii 1 1 1
GIiH Genel Mudir Yardimcisi 1 21 21
GiH Daire Bagkani 1 68 68
GIH Sube Mudirid 1 141 141
GIH Sef 3 68 68
GIH Sef 5 67 67
GIiH Sef 6 1 1
GIH Koruma ve Glvenlik Sefi 5 3 3
GIH Sef (0) 3-5 12 12
GiH Basmiifettis 1 5 5
GIH Mufettis 1 6 6
GIH Mufettis 2 2 2
GiH Miifettis 3 2 2
GIH Miifettis (O) 1-8 9 9
GiH Miifettis Yardimcisi 8 11 11
GIH ic Denetgi 1 7 7
GiH ic Deneti 3 3 3
GiH ic Denetgi 5 3 3
GiH Hukuk Misaviri 1 6 6
GiH Hukuk Misaviri 2 5 5
GIH Hukuk Misaviri 3 4 4
AH Avukat 1 1 1
AH Avukat 4 2 2
AH Avukat 5 2 2
AH Avukat 6 3 3
GIH Ulastirma ve Haberlesme Uzmani 5 88 88
GIH Havacilik ve Uzay Teknolojileri Uzmani 5 37 37
GiH Denizcilik Uzmani 5 38 38
GiH Ulastirma ve Haberlesme Uzman Yardimcisi 8 88 88




GIH Havacilik ve Uzay Teknolojileri Uzman 8 37 37
Yardimcisi
GIH Denizcilik Uzman Yardimgisi 8 38 38
GIH Avrupa Birligi Uzmani 1 2 2
GIH Avrupa Birligi Uzmani 2 3 3
GIH Avrupa Birligi Uzmani 3 2 2
GIH Avrupa Birligi Uzmani 4 2 2
GIH Avrupa Birligi Uzmani 5 16 16
GIH Avrupa Birligi Uzmani 6 5 5
GIH Avrupa Birligi Uzman Yardimcisi 7 11 11
GIH Avrupa Birligi Uzman Yardimcisi 8 14 14
GIH Avrupa Birligi Uzman Yardimcisi 9 5 5
GIH Uzman 4 15 15
GiH Uzman (0) 1-8 10 10
GIH Miidiir (O) 1-3 5 5
GIH Miidiir Yardimcisi (O) 1-5 5 5
GiH Arastirmaci 8 10 10
GIH Aragtirmaci (O) 1-8 30 30
GIH Mali Hizmetler Uzmani 3 4 4
GIH Mali Hizmetler Uzmani 4 4 4
GIH Mali Hizmetler Uzman Yardimcisi 8 4 4
GIH Sivil Savunma Uzmani 1 3 3
GIH Sivil Savunma Uzmani 9 1 1
GIH Miitercim 2 9 9
GIH Miitercim 6 9 9
GIH Programci 5 7 7
GIH Programci 7 7 7
GiH Programci 9 3 3
GIH Cozumleyici 1 2 2
GIH Coziimleyici 5 2 2
GIH Coziimleyici 7 2 2
GiH Raportdr 5 1 1
TH Gemi Survey Uzmani 2 10 10
TH Gemi Sirvey Uzmani 4 10 10
TH Gemi Sirvey Uzmani 6 10 10
TH Mihendis 1 72 72
TH Mihendis 2 24 24
TH Mihendis 3 33 33
TH Mihendis 4 29 29
TH Muihendis 5 98 98
TH Mihendis 6 31 31
TH Mihendis 7 28 28
TH Mihendis 8 24 24
TH Miihendis (O) 1-8 20 20
TH Mimar 1 5 5
TH Mimar 2 2 2
TH Mimar 5 5 5
TH Mimar 6 1 1
TH Sehir Plancisi 1 1 1
TH Sehir Plancisi 5 1 1
TH Sehir Plancisi 8 3 3
TH Jeolog 8 5 5
TH Jeofizikgi 8 5 5
TH Kimyager 1 1 1
TH Kimyager 8 4 4
TH Fizikgi 5 1 1
TH Matematikgi 1 2 2
TH Matematikgi 3 2 2
TH Ekonomist 1 1 1
TH istatistikci 1 1 1
TH istatistikci 5 3 3
TH istatistikci 6 1 1
TH istatistikgi 8 16 16
TH Tekniker 1 20 20
TH Tekniker 2 2 2
TH Tekniker 3 5 5
TH Tekniker 5 1 1
TH Tekniker 6 7 7
TH Tekniker 7 16 16
TH Tekniker 9 10 10
TH Tekniker (O) 1-9 20 20
TH Teknisyen 3 28 28
TH Teknisyen 4 7 7
TH Teknisyen 5 7 7




TH Teknisyen 6 4 4
TH Teknisyen 7 4 4
TH Teknisyen 8 3 3
TH Teknisyen 9 3 3
TH Teknisyen (O) 3-12 10 10
TH Teknik Ressam 3 2 2
TH Teknik Ressam 12 2 2
GiH Ayniyat Saymani 3 2 2
GIH Memur 5 62 62
GIH Memur 6 25 25
GIH Memur 7 35 35
GiH Memur 8 65 65
GiH Memur 9 35 35
GIH Memur 10 31 31
GIH Bilgisayar Isletmeni 3 4 4
GIH Bilgisayar Isletmeni 4 4 4
GIH Bilgisayar Isletmeni 5 10 10
GIH Bilgisayar isletmeni 6 11 11
GIH Bilgisayar isletmeni 7 11 11
GIH Bilgisayar Isletmeni 8 16 16
GIH Bilgisayar Isletmeni 9 11 11
GIH Bilgisayar isletmeni 10 8 8
GIH Veri Hazirlama ve Kontrol igletmeni 3 16 16
GIH Veri Hazirlama ve Kontrol igletmeni 4 9 9
GiH Veri Hazirlama ve Kontrol Isletmeni 5 18 18
GiH Veri Hazirlama ve Kontrol Isletmeni 6 16 16
GIH Veri Hazirlama ve Kontrol igletmeni 7 12 12
GIH Veri Hazirlama ve Kontrol igletmeni 8 15 15
GIH Veri Hazirlama ve Kontrol igletmeni 9 12 12
GiH Veri Hazirlama ve Kontrol Isletmeni 10 14 14
GIH Koruma ve Giivenlik Gérevlisi 5 1 1
GIH Koruma ve Guvenlik Gérevlisi 8 2 2
GIH Koruma ve Guvenlik Gérevlisi 10 10 10
GiH Sofér 7 3 3
SH Daire Tabibi 5 2 2
SH Diyetisyen 8 1 1
SH Biyolog 5 3 3
SH Hemsire 1 1 1
SH Hemsire 2 1 1
SH Hemsire 3 2 2
YH Teknisyen Yardimcisi 5 2 2
YH Hizmetli 5 3 3
YH Hizmetli 7 1 1
YH Hizmetli 9 1 1
YH Kaloriferci 7 1 1
YH Dagitic 5 1 1

TOPLAM 2105 2105

KURUMU : ULASTIRMA, DENIZCILIK VE HABERLESME BAKANLIGI
TESKILATI : TASRA
IHDAS EDILEN KADROLARIN
Serbest
Sinifi Unvani Derecesi kadro Toplam
adedi

GiH Bélge Miuduri 1 14 14
GIH Bélge Mudir Yardimcisi 1 36 36
GiH Sube Midiri 1 36 36
GiH Sube Midiri 3 36 36
GIH Liman Bagkani 1 35 35
GIH Liman Bagkani 2 35 35
GiH Liman Baskan Yardimcisi 1 35 35
GiH Liman Baskan Yardimcisi 2 35 35
GiH Gemi Siirvey Kurulu Bagkani 1 7 7
GIH Gemi Adami 3 3 3
GiH Denizcilik Uzmani 5 65 65
GIH Denizcilik Uzman Yardimcisi 8 60 60
GIH | Sef 3 72 72
GIH | Sef 5 72 72
GIH | Madir (0) 1 1 1
GIH Aragtirmaci (O) 1 25 25
GIH Uzman 5 5 5
GIH Uzman (0) 1-8 8 8
GIH Sivil Savunma Uzmani 3 1 1
GIH | Sef (©) 35 14 14




AH Avukat 8 28 28
GIH Miitercim 8 4 4
TH Kaptan 1 5 5
TH Gemi Survey Uzmani 1 110 110
TH Gemi Siurvey Uzmani 2 110 110
TH Basmuhendis 1 30 30
TH Muhendis 1 86 86
TH Mihendis 2 16 16
TH Mihendis 3 18 18
TH Mihendis 4 19 19
TH Muhendis 5 41 41
TH Mihendis 6 35 35
TH Mihendis 7 35 35
TH Mihendis 8 29 29
TH Miihendis (O) 1-8 11 11
TH Mimar 1 3 3
TH Mimar 4 3 3
TH Mimar 5 5 5
TH Mimar 8 4 4
TH Sehir Plancisi 5 1 1
TH Sehir Plancisi 8 12 12
TH Matematikgi 5 1 1
TH Tekniker 1 34 34
TH Tekniker 2 11 11
TH Tekniker 3 6 6
TH Tekniker 6 4 4
TH Tekniker 7 25 25
TH Tekniker 8 16 16
TH Tekniker (O) 1-9 6 6
TH Teknisyen 3 16 16
TH Teknisyen 4 8 8
TH Teknisyen 5 10 10
TH Teknisyen 10 16 16
TH Teknisyen (O) 3-12 7 7
TH Teknik Ressam 5 1 1
TH Silrveyan 5 2 2
GiH Gemi Trafik Bagkontrolori 1 30 30
GIH Gemi Trafik Kontrolori 5 20 20
GIH Gemi Trafik Kontrol6ri 7 20 20
GIH Gemi Trafik Kontrol6ri 9 20 20
GIH Memur 5 126 126
GIH Memur 6 46 46
GIH Memur 7 81 81
GIH Memur 8 41 41
GIH Memur 9 46 46
GIH Memur 10 61 61
GiH Memur 12 61 61
GIH Bilgisayar isletmeni 3 6 6
GIH Bilgisayar Isletmeni 4 3 3
GIH Bilgisayar Isletmeni 5 10 10
GIH Bilgisayar Isletmeni 6 3 3
GIiH Bilgisayar isletmeni 7 3 3
GIH Bilgisayar Isletmeni 8 26 26
GIH Bilgisayar Isletmeni 9 3 3
GIH Bilgisayar Isletmeni 10 4 4
GIH Veri Hazirlama ve Kontrol igletmeni 3 6 6
GIH Veri Hazirlama ve Kontrol igletmeni 4 4 4
GIH Veri Hazirlama ve Kontrol igletmeni 5 4 4
GiH Veri Hazirlama ve Kontrol Isletmeni 6 4 4
GiH Veri Hazirlama ve Kontrol Isletmeni 7 6 6
GIH Veri Hazirlama ve Kontrol igletmeni 8 136 136
GIH Veri Hazirlama ve Kontrol igletmeni 9 4 4
GIH Veri Hazirlama ve Kontrol igletmeni 10 4 4
GiH Veri Hazirlama ve Kontrol Isletmeni 11 4 4
GIH Koruma ve Giivenlik Gérevlisi 9 6 6
GIH Koruma ve Guvenlik Gérevlisi 11 6 6
GIH Sofdér 5 7 7
SH Daire Tabibi 1 2 2
YH Teknisyen Yardimcisi 5 1 1
YH Teknisyen Yardimcisi 8 1 1
YH Hizmetli 5 8 8
YH Hizmetli 7 4 4
YH Kaloriferci 5 2 2
YH Bekgi 5 6 6




| TOPLAM | 2188 | 2188 |
(2) SAYILI LISTE
KURUMU : ULASTIRMA, DENIZCILIK VE HABERLESME BAKANLIGI
TESKILATI : MERKEZ
iHDAS EDILEN KADROLARIN
Serbest
Sinifi Unvani Derecesi kadro Toplam
adedi
GIH Bakanlik Miisaviri 1 120 120
GiH Arastirmaci 1 10 10
TOPLAM 130 130
KURUMU : ULASTIRMA, DENIZCILIK VE HABERLESME BAKANLIGI
TESKILATI : TASRA
iHDAS EDILEN KADROLARIN
Serbest
Sinifi Unvani Derecesi kadro Toplam
adedi
GiH Arastirmaci 1 120 120
TOPLAM 120 120




